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Deze was-wordt-lijst omvat alle beleidswijzigingen, inclusief korte toelichting. De 
beleidswijzigingen ten opzichte van het huidige beleid zijn in de tabellen geel-gearceerd. 
 
Ter volledigheid zijn de wijzigingen van het aangenomen raadsvoorstel over de herziening van 
het minimabeleid (12712193) opgenomen in deze lijst, aangezien deze wijzigingen ook in 
werking treden op 1 januari 2026, net als de rest van de wijzigingen in deze was-wordt-lijst. De 
al aangenomen wijzigingen m.b.t. de herziening van het minimabeleid zijn in de tabellen blauw-
gearceerd. 
 
 

Beleidsregels Schuldhulpverlening (NIEUW) 

Toelichting 

Dit betreft nieuwe beleidsregels voor Schuldhulpverlening. De beleidsregels beschrijven wanneer iemand gebruik mag maken van 
schuldhulpverlening. Op dit moment hebben wij geen beleidsregels schuldhulpverlening. Om schuldhulpverlening goed uit te voeren, 
zijn deze wel nodig. Per 1 januari 2026 gaan wij zelf de intake, stabilisatie en nazorg uitvoeren. Dit is daarom het juiste moment om 
beleidsregels voor schuldhulpverlening vast te stellen en te implementeren 
 
De belangrijkste punten zijn als volgt: 
1. Inwoners kunnen vormvrij een aanvraag doen. Dit betekent dat dit bijvoorbeeld via de website kan, maar ook iemand zich 

persoonlijk meldt of belt. 
2. De beleidsregels beschrijven het proces van de systematische intake waarbij integraal wordt gekeken naar iemand personen, 

waarna een plan van aanpak wordt opgesteld om de schulden aan te pakken. Dit plan van aanpak hoort bij de beschikking. 
Uiterlijk 8 weken na het eerste gesprek wordt via een beschikking besloten of iemand al dan niet toegang krijgt tot de 
schuldhulpverlening. 

3. Als gemeente doen wij een melding bij het BKR dat een inwoner is toegelaten tot een schuldhulpverleningstraject. Dit voorkomt 
dat een inwoner nieuwe kredieten aangaat en de schulden groter worden.  

 

 
Beleidsregels bijzondere bijstand 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Verantwoordelijkheid tot voldoening uit 
eigen middelen 
Artikel 7, lid 2 
2. Het vermogen wordt op dezelfde 
manier vastgesteld als bij de algemene 

Verantwoordelijkheid tot voldoening uit 
eigen middelen 
Artikel 7, lid 2 en nieuw lid 3, 4 en 5 
2. Belanghebbende dient een vermogen te 
hebben dat minder is dan de 

We passen een lagere 
vermogensgrens toe voor bepaalde 
aanvragen bijzondere bijstand, zoals 
bij woonkostentoeslag en duurzame 
gebruiksgoederen zoals een 
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bijstand. Belanghebbende dient een 
vermogen te hebben dat minder is dan de 
vermogensgrens als bedoeld in artikel 34 
lid 3 PW. 
 
 

vermogensgrens als bedoeld in artikel 34 
derde lid Pw. 
3. Er wordt afgeweken van lid 2 indien de 
aanvraag voor bijzondere bijstand 
betrekking heeft op: 
a. een situatie waarin er sprake is van 
tekortschietend besef van 
verantwoordelijkheid van de aanvrager; of 
b. woonkostentoeslag; of 
c. de kosten voor woninginrichting en 
duurzame gebruiksgoederen; of 
d. kosten waarvoor alleen om zeer 
dringende redenen bijzondere bijstand 
wordt verleend. 
4. In de situaties zoals genoemd in het 
voorgaande lid 3a t/m 3d wordt een 
lagere vermogensgrens dan vermeld het 
tweede lid van dit artikel toegepast ter 
hoogte van: 
a. twee maanden bijstandsnorm wanneer 
de aanvrager geen kinderen heeft; 
b. drie maanden bijstandsnorm wanneer 
de aanvrager wel één of meer kinderen 
heeft. 
5. Wanneer de aanvrager beschikt of kan 
beschikken over vermogen waarvan de 
waarde de vermogensgrens als bedoeld in 
artikel 34, derde lid Pw of lid 4 van deze 
beleidsregels te boven gaat, dan wordt dit 
meerdere vermogen in aanmerking 
genomen bij de berekening van de 
draagkracht. 
 

wasmachine of koelkast. Hiermee 
vinden we aansluiting met de 
vermogenstoets voor bijzondere 
bijstand van omliggende gemeenten, 
zoals Amsterdam. 

Draagkracht 
Artikel 8, lid 2 en 9 
1. Bijzondere bijstand wordt verstrekt 
onder aftrek van de draagkracht. 
Draagkracht is het gedeelte van het 
inkomen en vermogen dat de aanvrager bij 
een aanvraag voor bijzondere bijstand zelf 
moet inzetten. 
2. Voor de bijzondere bijstand geldt: geen 
draagkracht hebben belanghebbenden 
die, op jaarbasis, een netto-inkomen 
hebben tot 120% van de voor hen 
geldende bijstandsnorm (beide inclusief 
vakantiegeld) en die geen vermogen 
hebben boven de voor hen geldende 
vermogensgrens, zoals bedoeld in artikel 
34 lid 3 PW. 
3. Voor de individuele inkomenstoeslag 
geldt: geen draagkracht hebben 
belanghebbenden die, op jaarbasis, een 
netto-inkomen hebben tot 110% van de 
voor hen geldende bijstandsnorm (beide 
inclusief vakantiegeld) en die geen 
vermogen hebben boven de voor hen 
geldende vermogensgrens, zoals bedoeld 
in artikel 34 lid 3 PW. 
4. Indien er sprake is van kostendelende 
inwoners is de geldende bijstandsnorm 
van toepassing zonder kostendelende 
medebewoners. 
5. Wanneer het inkomen meer bedraagt 
dan 120% van de van toepassing zijnde 
bijstandsnorm inclusief vakantiegeld, 
wordt 100% van het meerdere inkomen 

Draagkracht 
Artikel 8, lid 2 
1. Bijzondere bijstand wordt verstrekt 
onder aftrek van de draagkracht. 
Draagkracht is het gedeelte van het 
inkomen en vermogen dat de aanvrager 
bij een aanvraag voor bijzondere bijstand 
zelf moet inzetten. 
2. Voor de bijzondere bijstand geldt: geen 
draagkracht hebben belanghebbenden 
die, op jaarbasis, een netto-inkomen 
hebben tot 120% van de voor hen 
geldende bijstandsnorm (beide inclusief 
vakantiegeld) en die geen vermogen 
hebben boven de voor hen geldende 
vermogensgrens, zoals bedoeld in artikel 
34 derde lid Pw. 
3. Voor de individuele inkomenstoeslag 
geldt: geen draagkracht hebben 
belanghebbenden die, op jaarbasis, een 
netto-inkomen hebben tot 110% van de 
voor hen geldende bijstandsnorm (beide 
inclusief vakantiegeld) en die geen 
vermogen hebben boven de voor hen 
geldende vermogensgrens, zoals bedoeld 
in artikel 34 derde lid Pw. 
4. Indien er sprake is van kostendelende 
inwoners is de geldende bijstandsnorm 
van toepassing zonder kostendelende 
medebewoners. 
5. Wanneer het inkomen meer bedraagt 
dan de maximale inkomensgrenzen 
benoemd in lid 2 en 3 van dit artikel wordt 

Lid 10: we benadrukken dat er voor de 
vermogenstoets aanvullende regels 
zijn conform het beleid van 
omliggende gemeenten (zie 
bovenstaande aanpassing voor artikel 
7, lid 3) 
 
Lid 13: dit lid is dubbel met lid 5. 
Daarom verwijderen we dit lid.  
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ingezet ter dekking van de aangevraagde 
kosten. 
6. In afwijking van het gestelde in lid 2 
wordt voor de bepaling van de 
draagkracht met een percentage van 100 
gerekend in de toekenning van bijzondere 
bijstand voor: 
a. woonkostentoeslag; 
b. bijstand voor 18 tot 21-jarigen, voor 
zover die de van toepassing zijnde norm 
exclusief vakantietoeslag te boven gaat; 
c. bijstand voor kosten van een 
arbeidsongeschiktheidsverzekering voor 
zelfstandigen. 
7. Bij de vaststelling van de draagkracht 
worden de individuele inkomenstoeslag, 
bijzondere bijstand, minimaregelingen en 
de middelen zoals genoemd in artikel 31, 
lid 2 PW beschouwing gelaten. 
Uitgezonderd zijn de giften en andere 
vergoedingen zoals benoemd in artikel 31, 
lid 2 sub m PW. Deze giften en 
vergoedingen worden al dan niet in 
aanmerking genomen conform de 
geldende Beleidsregels vrijlating gemeente 
Haarlemmermeer. 
8. Het inkomen van een minderjarig kind 
wordt niet tot de middelen van de 
aanvrager gerekend. 
9. Indien er sprake is van een inkomen uit 
een eigen onderneming, dan is voor de 
bepaling van de draagkracht de 
belastingaangifte van het voorgaande jaar 
van toepassing. In geval de ondernemer 
uitstel heeft voor de betreffende 
belastingaangifte, dan geschiedt de toets 
op draagkracht op basis van de ingediende 
btw-aangiften van dat jaar. 
10. Indien de belanghebbende een hoger 
vermogen heeft als bedoeld in artikel 34 
lid 3 van de PW moet 100% van het 
meerdere vermogen worden ingezet ter 
dekking van de bijzondere noodzakelijke 
kosten. 
11. Bij een belanghebbende ten aanzien 
van wie een schuldsaneringsregeling op 
grond van de WSNP is uitgesproken of die 
een minnelijk traject op grond van de Wet 
gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) 
volgt, geldt dat het college enkel de 
draagkracht kan berekenen over middelen 
waarover belanghebbende daadwerkelijk 
de beschikking heeft (zie CRvB 01-02-2005, 
nr. 02/93 NABW). De CRvB neemt hierbij 
als uitgangspunt dat dit slechts de 
middelen betreft die op grond van artikel 
295 lid 2 Fw buiten de boedel worden 
gelaten. 
12. Indien belanghebbende een inkomen 
heeft van meer dan 120% van de geldende 
bijstandsnorm (inclusief vakantiegeld), 
wordt de draagkracht berekend. 
Draagkracht is het gedeelte van het 
inkomen en vermogen dat de aanvrager 
zelf moet inzetten voor het aangevraagde. 
13. Wanneer het inkomen meer bedraagt 
dan 120% van de van toepassing zijnde 

100% van het meerdere inkomen ingezet 
ter dekking van de aangevraagde kosten. 
6. In afwijking van het gestelde in lid 2 
wordt voor de bepaling van de 
draagkracht met een percentage van 100 
gerekend in de toekenning van bijzondere 
bijstand voor: 
a. woonkostentoeslag; 
b. bijstand voor 18 tot 21-jarigen, voor 
zover die de van toepassing zijnde norm 
exclusief vakantietoeslag te boven gaat; 
c. bijstand voor kosten van een 
arbeidsongeschiktheidsverzekering voor 
zelfstandigen. 
7. Bij de vaststelling van de draagkracht 
worden de individuele inkomenstoeslag, 
bijzondere bijstand, minimaregelingen en 
de middelen zoals genoemd in artikel 31, 
lid 2 PW beschouwing gelaten. 
Uitgezonderd zijn de giften en andere 
vergoedingen zoals benoemd in artikel 31, 
lid 2 sub m PW. Deze giften en 
vergoedingen worden al dan niet in 
aanmerking genomen conform de 
geldende Beleidsregels vrijlating 
gemeente Haarlemmermeer. 
8. Het inkomen van een minderjarig kind 
wordt niet tot de middelen van de 
aanvrager gerekend. 
9. Indien er sprake is van een inkomen uit 
een eigen onderneming, dan is voor de 
bepaling van de draagkracht de 
belastingaangifte van het voorgaande jaar 
van toepassing. In geval de ondernemer 
uitstel heeft voor de betreffende 
belastingaangifte, dan geschiedt de toets 
op draagkracht op basis van de ingediende 
btw-aangiften van dat jaar. 
10. Indien de belanghebbende een hoger 
vermogen heeft als bedoeld in artikel 34 
lid 3 van de PW of als er een lagere 
vermogensgrens conform artikel 7, lid 4 
van deze beleidsregels van toepassing is, 
moet 100% van het meerdere vermogen 
worden ingezet ter dekking van de 
bijzondere noodzakelijke kosten. 
11. Bij een belanghebbende ten aanzien 
van wie een schuldsaneringsregeling op 
grond van de WSNP is uitgesproken of die 
een minnelijk traject op grond van de Wet 
gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) 
volgt, geldt dat het college enkel de 
draagkracht kan berekenen over middelen 
waarover belanghebbende daadwerkelijk 
de beschikking heeft (zie CRvB 01-02-
2005, nr. 02/93 NABW). De CRvB neemt 
hierbij als uitgangspunt dat dit slechts de 
middelen betreft die op grond van artikel 
295 lid 2 Fw buiten de boedel worden 
gelaten. 
12. Indien belanghebbende een inkomen 
heeft van meer dan de maximale 
inkomensgrenzen benoemd in lid 2 en 3 
van dit artikel wordt de draagkracht 
berekend. Draagkracht is het gedeelte van 
het inkomen en vermogen dat de 
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bijstandsnorm inclusief vakantiegeld, moet 
100% van het meerdere inkomen worden 
ingezet ter dekking van de aangevraagde 
kosten. 
 
 

aanvrager zelf moet inzetten voor het 
aangevraagde. 
13. Wanneer het inkomen meer bedraagt 
dan 120% van de van toepassing zijnde 
bijstandsnorm inclusief vakantiegeld, 
moet 100% van het meerdere inkomen 
worden ingezet ter dekking van de 
aangevraagde kosten. 
 

Periode draagkracht 
Artikel 9, lid 2 
1. De draagkracht wordt in beginsel voor 
een periode van één jaar vastgesteld, 
beginnende op de eerste dag van de 
maand van de aanvraag. Deze periode kan 
langer worden vastgesteld, indien naar 
verwachting het inkomen en/of de 
omstandigheden van belanghebbende niet 
of nauwelijks zal wijzigen in de komende 
jaren. De maximale draagkrachtperiode is 
echter 5 jaar. 
2. Indien gedurende het jaar het inkomen 
met € 200 netto per maand wijzigt, wordt 
de draagkracht opnieuw vastgesteld. 
 

Periode draagkracht 
Artikel 9, lid 2 
1. De draagkracht wordt in beginsel voor 
een periode van één jaar vastgesteld, 
beginnende op de eerste dag van de 
maand van de aanvraag. Deze periode kan 
langer worden vastgesteld, indien naar 
verwachting het inkomen en/of de 
omstandigheden van belanghebbende 
niet of nauwelijks zal wijzigen in de 
komende jaren. De maximale 
draagkrachtperiode is echter 5 jaar. 
2. Indien gedurende de vastgestelde 
draagkrachtperiode het inkomen met € 
200 netto per maand wijzigt, wordt de 
draagkracht opnieuw vastgesteld. De 
melding over de inkomenswijziging dient 
binnen de van toepassing zijnde 
vastgestelde draagkrachtperiode te 
worden ingediend door de 
belanghebbende. 
 

Het huidige lid 2 suggereert dat we bij 
elk signaal over een 
inkomenswijziging, ongeacht de bron, 
onderzoek dienen te doen naar het 
herzien van de draagkrachtberekening 
en deze wijziging mogelijk met 
terugwerkende kracht dienen toe te 
passen. We verhelderen in het nieuwe 
lid 2 dat een herberekening van de 
draagkracht plaatsvindt binnen de 
vastgestelde draagkrachtperiode (in 
beginsel 12 maanden) i.p.v. per 
(kalender)jaar en dat de melding over 
de inkomenswijziging van 
belanghebbende dient te komen. 

Aanvraag 
Artikel 11, lid 1 
1. Bijzondere bijstand wordt in principe op 
aanvraag verstrekt. Aanvragen voor 
bijzondere bijstand, kunnen worden 
ingediend tot en met drie maanden na het 
moment waarop de kosten zijn gemaakt. 
Het is dus mogelijk om met 
terugwerkende kracht bijzondere bijstand 
te verlenen, ook als de kosten al voldaan 
zijn. 
2. Een aanvraag voor bijzondere bijstand 
wordt slechts in behandeling genomen als 
de gevraagde gegevens compleet zijn 
en/of de gevraagde bewijsstukken zijn 
overgelegd. Indien belanghebbende een 
periodieke uitkering ontvangt op grond 
van de PW, hoeven geen bewijsstukken 
omtrent inkomen en vermogen te worden 
overgelegd. Het na een geboden 
hersteltermijn niet (tijdig) aanleveren van 
de gevraagde gegevens en/of 
bewijsstukken leidt in beginsel tot buiten 
behandelingstelling van de aanvraag. 
 

Aanvraag 
Artikel 11, lid 1 
1. Bijzondere bijstand wordt op aanvraag 
verstrekt. Aanvragen voor bijzondere 
bijstand kunnen in beginsel niet met 
terugwerkende kracht worden ingediend, 
met uitzondering van aanvragen voor 
bewindvoeringskosten, rechtsbijstand en 
tandartskosten. 
a. Voor bewindvoering geldt dat wanneer 
de aanvraag voor deze kosten is gedaan 
binnen drie maanden na de datum van de 
uitspraak door de rechter, met de 
bijstandsverlening aangesloten wordt bij 
de ingangsdatum van de bewindvoering, 
mentorschap of curatele. Voor aanvragen 
die later dan drie maanden na de 
uitspraak worden gedaan, telt de eerste 
dag van de maand van aanvraag als 
ingangsdatum. Wanneer de aanvraag tot 
verlenging van de vergoeding bijzondere 
bijstand voor bewindvoering, curatele of 
mentorschap is gedaan binnen drie 
maanden na de einddatum van de vorige 
toekenning, dan wordt met de 
bijstandsverlening aangesloten bij de 
einddatum van de vorige toekenning. Voor 
aanvragen die later dan drie maanden na 
de einddatum van de vorige toekenning 
worden gedaan, telt de eerste dag van de 
maand van aanvraag als ingangsdatum. 
b. Voor de kosten van rechtsbijstand moet 
een aanvraag worden ingediend binnen 
een maand na afgifte van de toevoeging 
door de Raad voor Rechtsbijstand. Een 
aanvraag om bijzondere bijstand voor de 

Lid 1: Het is voor gemeenten 
ongebruikelijk om bijzondere bijstand 
in beginsel toe te kennen met 
terugwerkende kracht. Daarom 
wijzigen we lid 1. Als uitzonderingen 
op deze regel noemen we de kosten 
voor bewindvoering en rechtsbijstand 
omdat vóór aanvang van deze kosten 
niet alle informatie beschikbaar is om 
een aanvraag voor bijzondere bijstand 
in te kunnen dienen. Deze informatie 
komt altijd achteraf en daarom is 
bijstand met terugwerkende kracht 
verstrekken wenselijk in deze 
gevallen. 
 
Nieuw lid 2: We benadrukken in een 
nieuw lid 2 dat er in individuele 
gevallen maatwerk kan worden blijven 
geleverd m.b.t. terugwerkende kracht. 
Maatwerk is een van de pijlers van de 
Participatiewet in balans. Voor het 
afwegingskader sluiten we aan bij de 
Participatiewet in balans en de kaders 
die we opnemen voor de reguliere 
bijstandsuitkeringen. 
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kosten van griffierecht moet worden 
ingediend binnen vier weken nadat de 
kosten bij betrokkene in rekening zijn 
gebracht. Bij professionele rechtshulp 
geldt als datum van in rekening brengen 
de datum van de nota van griffierecht of 
de ontvangstdatum van het 
rekeningcourantoverzicht.     
c. Voor tandartskosten moet een aanvraag 
worden ingediend binnen een maand 
nadat de kosten middels factuur bij 
betrokkene in rekening zijn gebracht.  
2. In individuele gevallen is het mogelijk 
om af te wijken van lid 1 en met 
terugwerkende kracht bijzondere bijstand 
verlenen, ook als de kosten al voldaan zijn. 
Omstandigheden waarin terugwerkende 
mogelijk zijn: 
a. de belanghebbende was niet in staat 
om de aanvraag in te dienen voordat de 
kosten waren gemaakt 
b. het uitstellen van de kosten zou leiden 
tot onevenredige gevolgen voor 
belanghebbende 
c. er is sprake van ernstige gevolgen bij 
het niet met terugwerkende kracht 
toekennen van bijzondere bijstand.  
3. Een aanvraag voor bijzondere bijstand 
wordt slechts in behandeling genomen als 
de gevraagde gegevens compleet zijn 
en/of de gevraagde bewijsstukken zijn 
overgelegd. Indien belanghebbende een 
periodieke uitkering ontvangt op grond 
van de PW, hoeven geen bewijsstukken 
omtrent inkomen en vermogen te worden 
overgelegd. Het na een geboden 
hersteltermijn niet (tijdig) aanleveren van 
de gevraagde gegevens en/of 
bewijsstukken leidt in beginsel tot buiten 
behandelingstelling van de aanvraag. 
 

De wijze van verstrekken 
Artikel 12. De wijze van verstrekken, lid 7 
7. Bij een inkomen boven 120% van de 
toepasselijke bijstandsnorm wordt de 
maandelijkse aflossing verhoogd met 
100% van deze meer inkomsten. 
 

De wijze van verstrekken 
Artikel 12. De wijze van verstrekken, lid 7 
7. Bij een inkomen boven de maximale 
inkomensgrenzen benoemd in artikel 8 
van deze beleidsregels wordt de 
maandelijkse aflossing verhoogd met 
100% van deze meer inkomsten. 
 

 

Individuele inkomenstoeslag 
Artikel 14 
1. Voor de voorwaarden voor het recht op 
de individuele inkomenstoeslag wordt 
verwezen naar de geldende Verordening 
sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer. 
2. De hoogte van de individuele 
inkomenstoeslag is opgenomen in de 
geldende Verordening sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer. 
3. Voor de voorwaarden voor het recht op 
de individuele inkomenstoeslag wordt 
verwezen naar de geldende Verordening 
sociaal domein. 
4. De individuele inkomenstoeslag kan 
maximaal eenmaal per jaar worden 

Individuele inkomenstoeslag 
Artikel 14, lid 5 
1. Voor de voorwaarden voor het recht op 
de individuele inkomenstoeslag wordt 
verwezen naar de geldende Verordening 
sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer. 
2. De hoogte van de individuele 
inkomenstoeslag is opgenomen in de 
geldende Verordening sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer. 
3. Voor de voorwaarden voor het recht op 
de individuele inkomenstoeslag wordt 
verwezen naar de geldende Verordening 
sociaal domein. 
4. De individuele inkomenstoeslag kan 
maximaal eenmaal per jaar worden 
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verstrekt en dient elk jaar opnieuw te 
worden aangevraagd. 
5. De individuele inkomenstoeslag kan 
behoudens bijzondere omstandigheden 
niet met terugwerkende kracht worden 
verstrekt. 
6. Het tijdstip van het toetsen van de 
criteria voor langdurig een laag inkomen 
begint te lopen vanaf het moment dat de 
aanvrager in Nederland verblijft. 
7. De individuele inkomenstoeslag is geen 
voorliggende voorziening voor individuele 
bijzondere bijstand. 

verstrekt en dient elk jaar opnieuw te 
worden aangevraagd. 
5. De individuele inkomenstoeslag kan 
behoudens bijzondere omstandigheden 
niet met terugwerkende kracht worden 
verstrekt. 
6. Het tijdstip van het toetsen van de 
criteria voor langdurig een laag inkomen 
begint te lopen vanaf het moment dat de 
aanvrager in Nederland verblijft. 
7. De individuele inkomenstoeslag is geen 
voorliggende voorziening voor individuele 
bijzondere bijstand. 

Woonkostentoeslag bij een huurwoning 
Artikel 16, lid 1 en 2 
1. Belanghebbende bewoont een woning, 
waarvan de hoogte van de woonkosten 
gelet op artikel 13 lid 1 van de Wet op de 
huurtoeslag (maximale huurgrens) geen 
belemmering vormt voor toekenning van 
de huurtoeslag maar door 
omstandigheden buiten zijn schuld kan hij 
nog geen aanspraak maken op de 
huurtoeslag. De woonkostentoeslag wordt 
verstrekt tot de datum waarop de 
belanghebbende wel in aanmerking komt 
voor huurtoeslag. 
2. De woonkostentoeslag is gelijk aan het 
bedrag van de huurtoeslag die 
belanghebbende gelet op zijn 
leefomstandigheden en financiële situatie 
op grond van de Wet op de huurtoeslag 
voor woonkosten per maand zou 
ontvangen. 
3. Indien de woonkosten van een 
huurwoning het bedrag genoemd in artikel 
13 lid 1 van de Wet op de huurtoeslag te 
boven gaan is verlening van bijzondere 
bijstand mogelijk, voor zover door een 
wijziging in inkomsten of een gewijzigde 
situatie wat betreft inwoning de 
woonkosten niet zelf meer volledig 
kunnen worden voldaan. 
4. Bij de verstrekking van de 
woonkostentoeslag wordt de verplichting 
opgelegd om te zoeken naar goedkopere 
huisvesting waarvoor wel recht bestaat op 
huurtoeslag. Van zijn inspanningen dient 
belanghebbende bewijsstukken te 
overleggen. Jaarlijks wordt gecontroleerd 
of aan deze voorwaarde wordt voldaan. 
De woonkostentoeslag wordt voortgezet 
zolang aan de voorwaarde wordt voldaan 
en het de belanghebbende niet te 
verwijten valt dat hij nog niet over 
goedkopere woonruimte beschikt. 
 

Woonkostentoeslag bij een huurwoning 
Artikel 16, lid 1 en 2 
1.  Woonkostentoeslag wordt beschouwd 
als aanvullende bijzondere bijstand voor 
de niet-gesubsidieerde huurcomponent 
voor huurtoeslag.  
2. Indien de woonkosten van een 
huurwoning het bedrag genoemd in 
artikel 13 lid 1 van de Wet op de 
huurtoeslag te boven gaan is verlening van 
bijzondere bijstand mogelijk, voor zover 
door een wijziging in inkomsten of een 
gewijzigde situatie wat betreft inwoning 
de woonkosten niet zelf meer volledig 
kunnen worden voldaan. 
3. Bij de verstrekking van de 
woonkostentoeslag wordt de verplichting 
opgelegd om te zoeken naar goedkopere 
huisvesting waarbij aanvullende 
bijzondere bijstand niet meer noodzakelijk 
is. Van zijn inspanningen dient 
belanghebbende bewijsstukken te 
overleggen. Jaarlijks wordt gecontroleerd 
of aan deze voorwaarde wordt voldaan. 
De woonkostentoeslag wordt voortgezet 
zolang aan de voorwaarde wordt voldaan 
en het de belanghebbende niet te 
verwijten valt dat hij nog niet over 
goedkopere woonruimte beschikt. 
 

Lid 1 en 2: met de wetswijziging van 
de Wet op de huurtoeslag verdwijnt 
de maximale huurgrens. Daarom is de 
woonkostentoeslag vanaf 2026 per 
definitie aanvullende bijzondere 
bijstand voor de niet-gesubsidieerde 
huurcomponent.  

Om in aanmerking te komen voor 
woonkostentoeslag geldt een 
inspanningsplicht om te zoeken naar 
goedkopere huisvesting. 

Woonkostentoeslag bij een koopwoning 
Artikel 17, lid 1 en 2 
1. Aan een belanghebbende die een eigen 
woning bezit, die tevens door hem wordt 
bewoond en waarvan de hoogte van de 
woonkosten gelet op artikel 13 lid 1 van de 
Wet op de huurtoeslag geen belemmering 
vormt voor toekenning van de huurtoeslag 
wordt een woonkostentoeslag verstrekt. 

Woonkostentoeslag bij een koopwoning 
Artikel 17, lid 1 en 2 
1.  Woonkostentoeslag wordt beschouwd 
als aanvullende bijzondere bijstand voor 
de niet-gesubsidieerde 
woonkostencomponent voor huurtoeslag.  
2. Indien de woonkosten van de 
koopwoning het bedrag genoemd in 
artikel 13 lid 1 van de Wet op de 
huurtoeslag te boven gaan is verlening van 

Lid 1 en 2: met de wetswijziging van 
de Wet op de huurtoeslag verdwijnt 
de maximale huurgrens. Daarom is de 
woonkostentoeslag vanaf 2026 per 
definitie aanvullende bijzondere 
bijstand voor de niet-gesubsidieerde 
woonkostencomponent (conform lid 
3). 
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2. De woonkostentoeslag is gelijk aan het 
bedrag van de huurtoeslag die de 
belanghebbende gelet op zijn 
leefomstandigheden en financiële situatie 
op grond van de Wet op de huurtoeslag 
voor woonkosten per maand zou 
ontvangen. 
3. Indien de woonkosten van de 
koopwoning het bedrag genoemd in 
artikel 13 lid 1 van de Wet op de 
huurtoeslag te boven gaan is verlening van 
bijzondere bijstand mogelijk, voor zover 
door een wijziging in inkomsten of een 
gewijzigde situatie wat betreft inwoning 
de woonkosten niet zelf meer volledig 
kunnen worden voldaan. 
4. Bij de verstrekking van de 
woonkostentoeslag wordt de verplichting 
opgelegd om te zoeken naar goedkopere 
huisvesting waarvoor wel recht bestaat op 
huurtoeslag. In ieder geval valt hieronder 
het te koop zetten van de eigen woning. 
Van zijn inspanningen dient 
belanghebbende bewijsstukken te 
overleggen. De woonkostentoeslag wordt 
voortgezet zolang aan de voorwaarde 
wordt voldaan en het belanghebbende 
niet te verwijten valt dat hij nog niet over 
goedkopere woonruimte beschikt. 
5. Artikel 7 lid 5 van deze beleidsregels, is 
van toepassing. 
 

bijzondere bijstand mogelijk, voor zover 
door een wijziging in inkomsten of een 
gewijzigde situatie wat betreft inwoning 
de woonkosten niet zelf meer volledig 
kunnen worden voldaan. 
3. Bij de verstrekking van de 
woonkostentoeslag wordt de verplichting 
opgelegd om te zoeken naar goedkopere 
huisvesting waarbij aanvullende 
bijzondere bijstand niet meer noodzakelijk 
is. In ieder geval valt hieronder het te 
koop zetten van de eigen woning. Van zijn 
inspanningen dient belanghebbende 
bewijsstukken te overleggen. De 
woonkostentoeslag wordt voortgezet 
zolang aan de voorwaarde wordt voldaan 
en het belanghebbende niet te verwijten 
valt dat hij nog niet over goedkopere 
woonruimte beschikt. 
5. Artikel 7 lid 8 van deze beleidsregels, is 
van toepassing. 
 

 

 Overbruggingsuitkering voor 
levensonderhoud 
Nieuw artikel 19 
1. Voor deze kosten is in beginsel géén 
recht op bijzondere bijstand. 
2. Alleen als er sprake is van bijzondere 
omstandigheden in het individuele geval 
kan er van deze regel worden afgeweken 
(zie CRvB 20-04-1999, nr. 97/6694 ABW). 
Bij statushouders/asielzoekers die na het 
verlaten van een AZC voor het eerst 
worden gehuisvest is er sprake van een 
bijzondere omstandigheid. De bijzondere 
bijstand wordt om niet verstrekt. 
 

We nemen in beleidsregels onze al 
bestaande werkwijze over m.b.t. 
overbruggingsuitkeringen o.a. voor 
statushouders die worden gehuisvest. 
Gezien het feit dat asielmigranten 
vanuit het AZC niet in de situatie 
hebben verkeerd om te kunnen 
reserveren kan in een dergelijk geval 
bijzondere bijstand worden verstrekt 
voor de kosten van de eerste maand 
huur, de eventueel in rekening 
gebrachte administratiekosten en/of 
waarborgsom. Van de kosten voor de 
eerste maand huur wordt het bedrag 
aan (geschatte) huurtoeslag 
afgetrokken. 
 

Noodzaak medische kosten en 
voorliggende voorzieningen 
Artikel 19, lid 2 
1. Premies voor zorgverzekeringen komen 
niet voor bijzondere bijstand in 
aanmerking. 
2. Indien de aanvrager niet is aangesloten 
bij de collectieve verzekering van de 
gemeente Haarlemmermeer maar bij een 
andere verzekeraar met een vergelijkbaar 
aanvullend pakket en deze verzekering de 
kosten niet vergoedt in tegenstelling tot 
de collectieve verzekering van de 
gemeente Haarlemmermeer, dan wordt 
bijzondere bijstand verstrekt ter hoogte 
van de vergoeding van de collectieve 
ziektekostenverzekering van de gemeente 

Noodzaak medische kosten en 
voorliggende voorzieningen 
Artikel 20, lid 2 
1. Premies voor zorgverzekeringen komen 
niet voor bijzondere bijstand in 
aanmerking. 
2. Aanvragers die niet aanvullend 
verzekerd zijn via de collectieve 
zorgverzekering (gemeentepolis) van de 
gemeente Haarlemmermeer of een 
vergelijkbare aanvullende verzekering bij 
een andere verzekeraar kunnen beroep 
doen op bijzondere bijstand, doch enkel 
vanaf het bedrag dat voor eigen rekening 
(eigen bijdragen) zou zijn gebleven als zij 
zich collectief aanvullend hadden 
verzekerd bij de door het college gekozen 
zorgverzekeraars. 

Nummering: I.v.m. een nieuw artikel 
19 (zie hierboven) schuift de 
nummering op. 
 
Lid 2: We willen stimuleren dat 
inwoners met veel zorgkosten zichzelf 
goed verzekeren (bijv. via onze 
collectieve zorgverzekering) i.p.v. 
alleen een basisverzekering afsluiten 
en voor extra zorgkosten te berusten 
op bijzondere bijstand. Met de 
wijziging in lid 2 stellen we dat wij 
geen bijzondere bijstand verstrekken 
voor het deel van de zorgkosten dat 
gedekt had kunnen worden door het 
afsluiten van een collectieve 
zorgverzekering.  
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Haarlemmermeer of als aanvulling tot dat 
bedrag. 
3. Indien er sprake is van hogere 
zorgkosten vanwege een chronische 
medische beperking, kan aanvullende 
bijzondere bijstand worden verstrek voor 
extra kledingwaskosten, kosten vanwege 
extra kledingslijtage en/of extra 
energiekosten. In alle in dit lid genoemde 
gevallen is een medische indicatie en 
advies noodzakelijk en zal een medisch 
advies worden aangevraagd. 
4. Medische kosten die op grond van de 
Zorgverzekeringswet als medisch 
noodzakelijk worden geacht maar niet of 
niet volledig worden vergoed vanuit de 
collectieve zorgverzekering van de 
gemeente of een vergelijkbare 
aanvullende zorgverzekering, worden als 
medisch noodzakelijke kosten beschouwd. 
Voor het aanvragen van bijzondere 
bijstand voor deze kosten dient een 
vergoedingsbesluit van de zorgverzekeraar 
te worden overlegd.  
5.Voor een eigen bijdrage waar een 
besparingsmotief aan ten grondslag ligt, 
wordt alleen bijzondere bijstand verstrekt 
voor zover de eigen bijdrage de Nibud-
norm te boven gaat.  
6. Voor de overige medische kosten die 
niet onder de collectieve zorgverzekering 
van de gemeente of een vergelijkbare 
aanvullend zorgverzekering vallen zal door 
middel van een aan te vragen medisch 
advies door een hiervoor aangewezen 
instantie worden bepaald of de kosten als 
medisch noodzakelijk worden beschouwd.  
7. De bijzondere bijstand moet in beginsel 
aangevraagd zijn voordat met de 
(voortgezette) behandeling wordt gestart 
en de kosten zijn gemaakt, zodat eerst een 
medisch advies kan worden aangevraagd 
om de noodzaak en eventueel de 
goedkoopst adequate voorziening vast te 
stellen.  
8. Tandartskosten die niet worden vergoed 
door de collectieve zorgverzekering van de 
gemeente of een vergelijkbare 
aanvullende zorgverzekering kunnen 
zonder advies van een onafhankelijk 
deskundige worden vergoed tot een 
bedrag van € 1.500 per jaar voor het 
volledig gezond maken van een gebit 
(sanering). Indien sprake is van hogere 
tandartskosten dan dient een medisch 
advies te worden aangevraagd om de 
noodzaak van de behandeling vast te 
kunnen stellen. 
 

3. Indien er sprake is van hogere 
zorgkosten vanwege een chronische 
medische beperking, kan aanvullende 
bijzondere bijstand worden verstrekt voor 
extra kledingwaskosten, kosten vanwege 
extra kledingslijtage en/of extra 
energiekosten. In alle in dit lid genoemde 
gevallen is een medische indicatie en 
advies noodzakelijk en zal een medisch 
advies worden aangevraagd. 
4. Medische kosten die op grond van de 
Zorgverzekeringswet als medisch 
noodzakelijk worden geacht maar niet of 
niet volledig worden vergoed vanuit de 
collectieve zorgverzekering van de 
gemeente of een vergelijkbare 
aanvullende zorgverzekering, kunnen voor 
bijzondere bijstand in aanmerking komen 
indien de medische noodzaak is 
vastgesteld door het overleggen van een 
vergoedingsbesluit van de 
zorgverzekeraar.  
5.Voor een eigen bijdrage waar een 
besparingsmotief aan ten grondslag ligt, 
wordt alleen bijzondere bijstand verstrekt 
voor zover de eigen bijdrage de Nibud-
norm te boven gaat.  
6. Voor de overige medische kosten die 
niet onder de collectieve zorgverzekering 
van de gemeente of een vergelijkbare 
aanvullend zorgverzekering vallen zal door 
middel van een aan te vragen medisch 
advies door een hiervoor aangewezen 
instantie worden bepaald of de kosten als 
medisch noodzakelijk worden beschouwd.  
7. De bijzondere bijstand moet in beginsel 
aangevraagd zijn voordat met de 
(voortgezette) behandeling wordt gestart 
en de kosten zijn gemaakt, zodat eerst een 
medisch advies kan worden aangevraagd 
om de noodzaak en eventueel de 
goedkoopst adequate voorziening vast te 
stellen.  
8. De medische kosten van brillen en 
tandartskosten worden in beginsel alleen 
vergoed conform de normbedragen in het 
financieel besluit en lid 9 van dit artikel.  
9. Tandartskosten die niet worden 
vergoed door de collectieve 
zorgverzekering van de gemeente of een 
vergelijkbare aanvullende zorgverzekering 
kunnen zonder advies van een 
onafhankelijk deskundige worden vergoed 
tot een bedrag van € 1.500 per 
kalenderjaar voor het volledig gezond 
maken van een gebit (sanering). Indien er 
sprake is van hogere tandartskosten dan 
dient een medisch advies te worden 
aangevraagd om de noodzaak van de 
behandeling vast te kunnen stellen. 
 

Lid 4: We benadrukken dat bepaalde 
medische kosten niet in beginsel als 
noodzakelijk worden beschouwd, 
maar dat onze uitvoering altijd een 
individuele beoordeling doet. 
 
Nieuw lid 8: we benadrukken dat we 
voor de kosten voor brillen en 
tandarts uitgaan van generieke 
(maximale) vergoedingen. 
 
 

Nummering artikel 20 t/m 23 
Artikel 20. Reiskosten 
[…] 
Artikel 21. Collectieve (aanvullende) 
zorgverzekering 
[…] 

Nummering artikel 20 t/m 23 
Artikel 21. Reiskosten 
[…] 
Artikel 22. Collectieve (aanvullende) 
zorgverzekering 
[…] 

I.v.m. een nieuw artikel 19 schuift de 
nummering op.  
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Artikel 22. Premie aanvullende 
ziektekostenverzekering 
[…] 
Artikel 23. Doorbetaling vaste lasten bij 
detentie 
[…] 

Artikel 23. Premie aanvullende 
ziektekostenverzekering 
[…] 
Artikel 24. Doorbetaling vaste lasten bij 
detentie 
[…] 
 

Slotbepalingen 
Artikel 24 
1. Het college kan ter nadere uitvoering 
van deze beleidsregels uitvoeringsregels 
opstellen. 
2. In alle gevallen waarin deze 
beleidsregels niet voorzien of toepassing 
daarvan niet overeenkomt met de 
bedoeling van deze regels, beslist het 
college. 
3. Deze beleidsregels zijn van toepassing 
op aanvragen waarop op of na 1 januari 
2025 een besluit wordt genomen. 
4. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking en 
vervangen de Beleidsregels bijzondere 
bijstand gemeente Haarlemmermeer 
2024. 
5. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels bijzondere 
bijstand gemeente Haarlemmermeer 
2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 25 
1. Het college kan ter nadere uitvoering 
van deze beleidsregels uitvoeringsregels 
opstellen. 
2. In alle gevallen waarin deze 
beleidsregels niet voorzien of toepassing 
daarvan niet overeenkomt met de 
bedoeling van deze regels, beslist het 
college. 
3. Deze beleidsregels zijn van toepassing 
op aanvragen waarop op of na 1 januari 
2026 een besluit wordt genomen. 
4. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking en 
vervangen de Beleidsregels bijzondere 
bijstand gemeente Haarlemmermeer 
2025. 
5. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels bijzondere 
bijstand gemeente Haarlemmermeer 
2026. 
 

I.v.m. een nieuw artikel 19 schuift de 
nummering op. Daarnaast 
actualisering van de slotbepalingen. 

Toelichting 
Medische kosten en nieuwe toevoeging 
 
Kosten van medische aard 
Bij het bepalen of er bijzondere bijstand 
kan worden verstrekt voor medische 
kosten is het van belang om de medische 
noodzakelijkheid vast te stellen, omdat 
alleen dan de kosten (deels) kunnen 
worden vergoed. Als uitgangspunt wordt 
genomen dat alle kosten die onder de 
basisverzekering vallen en volledig of deels 
worden vergoed als medisch noodzakelijke 
kosten worden beschouwd. Daarnaast 
wordt voorgesteld om de onderstaande 
medische kosten in aanmerking te laten 
komen voor bijzondere bijstand, omdat 
deze op grond van de Zvw medisch 
noodzakelijk worden geacht maar toch om 
budgettaire redenen niet of niet volledig 
worden vergoed: 
[…] 

Toelichting 
Aanvraag, medische kosten en nieuwe 
toevoeging 
 
Aanvraag 
Door de Participatiewet in balans dienen 
gemeenten meer rekening te houden met 
de menselijke maat. Voor het met 
terugwerkende kracht verstrekken van 
bijstandsuitkeringen (levensonderhoud) 
maken wij gebruik van het afwegingskader 
van de VNG. Dit kader passen wij ook toe 
voor bijzondere bijstand. Het is dus 
mogelijk om, rekening houdende met de 
situatie van de inwoner, in individuele 
gevallen met terugwerkende kracht 
bijzondere bijstand verlenen, ook als de 
kosten al voldaan zijn. Omstandigheden 
waarin terugwerkende mogelijk zijn: 
a. de belanghebbende was niet in staat 
om de aanvraag in te dienen voordat de 
kosten waren gemaakt, bijvoorbeeld: 

i. de belanghebbende heeft alles 
geprobeerd om zelfstandig in zijn 
bestaan te voorzien 
ii. een afwijzing van een voorliggende 
voorziening;  
iii. een eerdere bijstandsaanvraag is 
buiten behandeling gesteld of 
afgewezen omdat niet tijdig alle 
gegevens zijn aangeleverd;  
iv. de belanghebbende had 
onvoldoende inzicht in 
inkomsten/vermogen door bijv. 
flexibel werk, crisissituatie, scheiding, 
detentie, erfenis;  

We geven een toelichting op het 
nieuwe artikel 19 m.b.t. het 
overbruggingskrediet voor 
statushouders 
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v. de belanghebbende heeft met 
terugwerkende kracht een 
verblijfsvergunning gekregen 

b. het uitstellen van de kosten zou leiden 
tot onevenredige gevolgen voor 
belanghebbende, zoals aanhoudende pijn 
in het geval van medische kosten;  
c. er is sprake van ernstige gevolgen bij 
het niet met terugwerkende kracht 
toekennen van bijzondere bijstand, 
bijvoorbeeld: 

i. de belanghebbende heeft 
probleemschulden en/of 
betalingsachterstanden;  
ii. na de melding is executoriaal 
beslag gelegd op de middelen van 
belanghebbende of is 
belanghebbende failliet verklaard;  
iii. na de melding is de huur van 
woonruimte opgezegd, de 
zorgverzekering geroyeerd, of gas, 
licht of water afgesloten. 

 
Eerste maand huur en administratiekosten 
In beginsel komen de kosten voor de 
eerste maand huur en administratiekosten 
niet in aanmerking voor bijzondere 
bijstand. Alleen als er sprake is van 
bijzondere omstandigheden in het 
individuele geval kan er van deze regel 
worden afgeweken (zie CRvB 20-04-1999, 
nr. 97/6694 ABW). De bijzondere bijstand 
wordt dan om niet verstrekt. Bij 
statushouders/asielzoekers die na het 
verlaten van een AZC voor het eerst 
worden gehuisvest is er sprake van een 
bijzondere omstandigheid.  
 
Gezien het feit dat asielmigranten vanuit 
het AZC niet in de situatie hebben 
verkeerd om te kunnen reserveren kan in 
een dergelijk geval bijzondere bijstand 
worden verstrekt voor de kosten van de 
eerste maand huur, de eventueel in 
rekening gebrachte administratiekosten 
en/of waarborgsom. Van de kosten voor 
de eerste maand huur wordt het bedrag 
aan (geschatte) huurtoeslag afgetrokken. 
De bijzondere bijstand wordt rechtstreeks 
doorbetaald aan de verhuurder. 
 
Kosten van medische aard 
Bij het bepalen of er bijzondere bijstand 
kan worden verstrekt voor medische 
kosten is het van belang om de medische 
noodzakelijkheid vast te stellen, omdat 
alleen dan de kosten (deels) kunnen 
worden vergoed. Als uitgangspunt wordt 
genomen dat alle kosten die onder de 
basisverzekering vallen en maar deels of 
niet worden vergoed voor bijzondere 
bijstand in aanmerking kunnen komen 
indien de medische noodzaak is 
vastgesteld. Aanvragen waarvoor 
medische kosten in aanmerking komen 
voor bijzondere bijstand zijn in ieder 
geval: 
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[…] 
 

 
Beleidsregels minimaregelingen 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Recht op minimaregelingen 
Artikel 2, nieuw lid 4 
 

Recht op minimaregelingen 
Artikel 2, nieuw lid 4 
4. Indien er binnen een gezin sprake is 
van personen die zijn uitgesloten van de 
minimaregelingen, dan hebben alleen 
de rechthebbende personen (inclusief 
kinderen) in het gezin recht op de 
minimaregelingen. 

Met een nieuw lid verhelderen we dat 
minimaregelingen wel worden toegekend 
aan rechthebbende partners en/of 
kinderen, wanneer er andere personen in 
het gezin zijn die zijn uitgesloten van het 
recht op de minimaregelingen. Dit kan bijv. 
voorkomen als één van de ouders nog 
studeert (en daarom is uitgesloten), maar 
wel een partner en/of kinderen heeft die 
recht horen te hebben (en behouden) op de 
minimaregelingen. 

Voorwaarden doelgroep minima  
Artikel 3 
1. Per 1 januari 2025 voor het kalenderjaar 
2025 vallen belanghebbenden met een 
netto maandinkomen tot en met 120% van 
de geldende bijstandsnorm, inclusief 
vakantiegeld, en een vermogen onder de 
voor diens van toepassing zijnde 
vermogensgrens als bedoeld in artikel 3 
binnen de doelgroep minima.  
2. Indien de aanvrager in 2025 een netto 
maandinkomen heeft boven de 120% van 
de geldende bijstandsnorm inclusief 
vakantiegeld, wordt de draagkracht 
berekend zoals omschreven in de artikelen 4 
en 5.  
3. Per 1 januari 2026 voor het kalenderjaar 
2026 vallen belanghebbenden met een 
netto maandinkomen tot en met de 
geldende inkomensgrens inclusief 
vakantiegeld, conform sub a tot en met c 
van dit lid, en een vermogen onder de voor 
diens van toepassing zijnde vermogensgrens 
als bedoeld in artikel 3 binnen de doelgroep 
minima.  
a. Voor de regeling Haarlemmermeer Doet 
Mee! Volwassenen geldt een 
inkomensgrens van 130% van de geldende 
bijstandsnorm; 
b. Voor de regelingen van het Kindpakket, 
conform artikel 9 lid 3, geldt er voor 
aanvragen voor het schooljaar 2025-2026 
van 1 juni 2025 tot en met 31 mei 2026, een 
inkomensgrens van 120% van de geldende 
bijstandsnorm; 
c. Voor de regelingen van het Kindpakket, 
conform artikel 9 lid 3, geldt er voor 
aanvragen voor het schooljaar 2026-2027, 
van 1 juni 2026 tot en met 31 mei 2027 een 
inkomensgrens van 150% van de geldende 
bijstandsnorm. 
4. Indien de aanvrager in 2026 een netto 
maandinkomen heeft boven de 
gehanteerde inkomensgrens inclusief 
vakantiegeld, conform lid 3 sub a tot en met 
c, wordt de draagkracht berekend zoals 
omschreven in de artikelen 4 en 5.  
 

Voorwaarden doelgroep minima 
Artikel 3 
1. Voor het kalenderjaar 2026 vallen 
belanghebbenden met een netto 
maandinkomen t/m de geldende 
inkomensgrens inclusief vakantiegeld, 
conform sub a tot en met c van dit lid, 
en een vermogen onder de voor diens 
van toepassing zijnde vermogensgrens 
als bedoeld in artikel 3 binnen de 
doelgroep minima. 
a. Voor de regeling Haarlemmermeer 
Doet Mee! Volwassenen geldt een 
inkomensgrens van 130% van de 
geldende bijstandsnorm; 
b. Voor de regelingen van het 
Kindpakket, conform artikel 9 lid 3, 
geldt er voor aanvragen voor het 
schooljaar 2025-2026 van 1 juni 2025 
tot en met 31 mei 2026, een 
inkomensgrens van 120% van de 
geldende bijstandsnorm; 
c. Voor de regelingen van het 
Kindpakket, conform artikel 9 lid 3, 
geldt er voor aanvragen voor het 
schooljaar 2026-2027, van 1 juni 2026 
tot en met 31 mei 2027 een 
inkomensgrens van 150% van de 
geldende bijstandsnorm. 
2. Indien de aanvrager in 2026 een 
netto maandinkomen heeft boven de 
gehanteerde inkomensgrens inclusief 
vakantiegeld, conform lid 1 sub a tot en 
met c, wordt de draagkracht berekend 
zoals omschreven in de artikelen 4 en 5.  
 

Het huidige lid 1 en 2 waarin de 
voorwaarden voor 2025 staan vermeld zijn 
niet meer relevant voor de beleidsregels 
voor 2026. 
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Draagkracht 
Artikel 4. Draagkracht, lid 1 en 2  
1. Indien belanghebbende een inkomen 
heeft van meer dan de vastgestelde 
inkomensgrens van de geldende 
bijstandsnorm (inclusief vakantiegeld) 
conform artikel 3 lid 3 sub a tot en met c, 
wordt de draagkracht berekend. 
Draagkracht is het gedeelte van het 
inkomen en vermogen dat de aanvrager zelf 
moet inzetten voor het aangevraagde.  
2. Wanneer het inkomen meer bedraagt dan 
120% van de van toepassing zijnde 
bijstandsnorm inclusief vakantiegeld, moet 
100% van het meerdere inkomen worden 
ingezet ter dekking van de aangevraagde 
kosten. 

Draagkracht 
Artikel 4. Draagkracht, lid 1 en 2  
1. Indien belanghebbende een inkomen 
heeft van meer dan de vastgestelde 
inkomensgrens van de geldende 
bijstandsnorm (inclusief vakantiegeld) 
conform artikel 3 lid 1 sub a tot en met 
c van deze beleidregels, wordt de 
draagkracht berekend. Draagkracht is 
het gedeelte van het inkomen en 
vermogen dat de aanvrager zelf moet 
inzetten voor het aangevraagde.  
2. Wanneer het inkomen meer 
bedraagt dan de gehanteerde 
inkomensgrenzen conform artikel 3, lid 
1 van deze beleidsregels moet 100% 
van het meerdere inkomen worden 
ingezet ter dekking van de 
aangevraagde kosten. 
 

Stilistische aanpassingen. 

Haarlemmermeer Doet Mee! Volwassenen 
Artikel 8. Minimaregelingen voor 
volwassenen 
1. De regeling ‘Haarlemmermeer doet mee!’ 
voor volwassenen beoogt deelname van 
volwassenen aan recreatieve, sportieve of 
culturele activiteiten door een financiële 
bijdrage in de kosten van deze activiteiten 
te bieden. 
2. De tegemoetkoming bestaat uit een vast 
bedrag dat éénmaal per jaar kan worden 
aangevraagd. 
3. De hoogte van deze vergoeding is 
opgenomen in het Financieel besluit sociaal 
domein Haarlemmermeer. 
4. Een aanvraag voor de Haarlemmeer Doet 
Mee! voor volwassenen wordt ingediend 
middels een door het college vastgesteld(e) 
formulier. Personen die een uitkering op 
grond van de Participatiewet ontvangen én 
voldoen aan de voorwaarden zoals 
beschreven deze beleidsregels, hoeven voor 
het kalenderjaar 2026 geen verzoek in te 
dienen. Zij krijgen de regeling 
Haarlemmermeer Doet Mee! voor 
volwassenen eenmaal per kalenderjaar 
ambtshalve uitgekeerd. 
5. De kosten van vervoer naar en van de 
aangevraagde activiteiten komen niet voor 
vergoeding in aanmerking. 
 

Haarlemmermeer Doet Mee! 
Volwassenen 
Artikel 8. Minimaregelingen voor 
volwassenen 
1. De regeling ‘Haarlemmermeer doet 
mee!’ voor volwassenen beoogt 
deelname van volwassenen aan 
recreatieve, sportieve of culturele 
activiteiten door een financiële bijdrage 
in de kosten van deze activiteiten te 
bieden. 
2. De tegemoetkoming bestaat uit een 
vast bedrag dat éénmaal per jaar kan 
worden aangevraagd. 
3. De hoogte van deze vergoeding is 
opgenomen in het Financieel besluit 
sociaal domein Haarlemmermeer. 
4. Een aanvraag voor Haarlemmeer 
Doet Mee! voor volwassenen wordt 
ingediend met een door het college 
vastgesteld(e) formulier. Personen die 
een uitkering op grond van de Pw 
ontvangen én voldoen aan de 
voorwaarden zoals beschreven in deze 
beleidsregels, hoeven voor het 
kalenderjaar 2026 geen verzoek in te 
dienen. Zij krijgen de gelden conform de 
regeling Haarlemmermeer Doet Mee! 
voor volwassenen eenmaal per 
kalenderjaar ambtshalve uitgekeerd. 
5. De kosten van vervoer naar en van de 
aangevraagde activiteiten komen niet 
voor vergoeding in aanmerking. 
 

Stilistische aanpassingen. 

Tegemoetkoming schoolkosten kindpakket 
Artikel 10, lid 1 
1. Voor kinderen in het primair en 
voortgezet onderwijs en kan een 
tegemoetkoming in de schoolkosten worden 
verstrekt. 
 
 
 

Tegemoetkoming schoolkosten 
kindpakket 
Artikel 10, lid 1 
1. Voor kinderen in het onderwijs kan 
een tegemoetkoming in de 
schoolkosten worden verstrekt. De 
regeling is bedoeld voor kinderen van 4 
tot 18 jaar. De onderwijsvorm van het 
kind is niet relevant voor de 
beoordeling van het recht op de 
regeling.   
 

Het controleren van de onderwijsvorm van 
het kind vertraagt het beoordelingsproces 
met meer uitvoeringskosten als gevolg. 
Daarom stellen we regeling open voor alle 
kinderen tot 18 jaar, zoals we al een aantal 
jaar doen voor Jong Haarlemmermeer Doet 
Mee! uit het Kindpakket. 
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Laptopregeling kindpakket 
Artikel 11, lid 5 
5. Indien het een laptop en/of tablet betreft 
die verplicht wordt gesteld door de school 
waar het kind onderwijs volgt, kan worden 
afgeweken van het maximumaantal 
apparaten per gezin en van het 
maximumbedrag van € 500 zoals is 
vastgesteld in het geldende Financieel 
besluit sociaal domein Haarlemmermeer. 
 

Laptopregeling kindpakket 
Artikel 11, lid 5 
5. Indien het een laptop en/of tablet 
betreft die verplicht wordt gesteld door 
de school waar het kind onderwijs 
volgt, kan worden afgeweken van het 
maximumaantal apparaten per gezin en 
van het maximumbedrag zoals is 
vastgesteld in het geldende Financieel 
besluit sociaal domein 
Haarlemmermeer. 
 

Versimpeling van het beleid. Met de 
wijziging is het financieel besluit altijd 
leidend en voorkomen we dat deze 
beleidsregels aangepast moeten worden 
indien er in de toekomst mogelijk een ander 
maximumbedrag voor de laptop wordt 
vastgesteld, bijvoorbeeld n.a.v. een 
aanbestedingsprocedure. 

Slotbepalingen 
Artikel 14 
4. Deze beleidsregels zijn van toepassing op 
aanvragen waarop op of na 1 januari 2025 
een besluit wordt genomen. 
5. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking en 
vervangen de Beleidsregels 
Minimaregelingen gemeente 
Haarlemmermeer 2024. 
6. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels 
minimaregelingen gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 14 
4. Deze beleidsregels zijn van 
toepassing op aanvragen waarop op of 
na 1 januari 2026 een besluit wordt 
genomen. 
5. Deze beleidsregels treden in werking 
op de eerste dag na die van 
bekendmaking en vervangen de 
Beleidsregels Minimaregelingen 
gemeente Haarlemmermeer 2025. 
6. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels 
minimaregelingen gemeente 
Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels herziening, intrekking, terug- en invordering 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Afzien van (verdere) invordering 
Artikel 22, nieuw onderdeel e 
1.Het college kan afzien van invordering 
indien de debiteur:  
 

Afzien van (verdere) invordering 
Artikel 22, nieuw onderdeel e 
1.Het college kan afzien van invordering 
indien de debiteur:  
e. indien er sprake is van Tozo 
bedrijfskapitaal, gedurende drie jaar 
volledig aan zijn betalingsverplichting 
heeft voldaan. 
 
 

Met een extra onderdeel e onder lid 1 
benadrukken we ter formaliteit dat er, naast 
de reguliere terugvorderingen van 
onrechtmatig ontvangen bijstand 
(onderdeel a van dit artikel), ook kan 
worden afgezien van verdere invordering in 
het geval van Tozo bedrijfskapitaal.  
 
Gemeenten mogen zelf beleid vaststellen 
omtrent het terugvorderen van Tozo 
bedrijfskapitaal. Tozo-vorderingen worden 
overigens altijd afgedragen aan het Rijk.  
 

Slotbepalingen 
Artikel 23 
1. In alle gevallen waarin deze beleidsregels 
niet voorzien of toepassing daarvan niet 
overeenkomt met de bedoeling van deze 
regels, beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de bekendmaking 
en vervangen de Beleidsregels herziening, 
intrekking, terug- en invordering gemeente 
Haarlemmermeer 2024. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels herziening, 
intrekking, terug- en invordering gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 

 

Slotbepalingen 
Artikel 23 
1. In alle gevallen waarin deze 
beleidsregels niet voorzien of 
toepassing daarvan niet overeenkomt 
met de bedoeling van deze regels, 
beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking 
op de eerste dag na die van de 
bekendmaking en vervangen de 
Beleidsregels herziening, intrekking, 
terug- en invordering gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
3. Deze beleidsregels worden 
aangehaald als Beleidsregels herziening, 
intrekking, terug- en invordering 
gemeente Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels verhaal 



 
 

   

 

 Was- & wordt-lijst beleidsregels & financieel besluit sociaal domein 2026  Pagina 14 van 30  

  

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Invordering bij dwangbevel en verhaal in 
rechte   
Artikel 9, lid 1 
1. Het college maakt gebruik van de 
bevoegdheden om bij dwangbevel in te 
vorderen.   
 

Invordering bij dwangbevel en verhaal 
in rechte   
Artikel 9, lid 1 
1. Het college maakt gebruik van de 
haar toekomende bevoegdheden om bij 
dwangbevel in te vorderen.   
 

Juridische verduidelijking. 

Slotbepalingen 
Artikel 14 
3. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de bekendmaking, 
werken en vervangen de Beleidsregels 
verhaal gemeente Haarlemmermeer 2024. 
4. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels verhaal 
Gemeente Haarlemmermeer 2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 14 
3. Deze beleidsregels treden in werking 
op de eerste dag na die van de 
bekendmaking, werken en vervangen 
de Beleidsregels verhaal gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
4. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels verhaal 
Gemeente Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels krediethypotheek en pandrecht 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Slotbepalingen 
Artikel 11 
3. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de bekendmaking 
en vervangen de Beleidsregels 
Krediethypotheek en Pandrecht 
Participatiewet gemeente Haarlemmermeer 
2024. 
4. Deze regeling wordt aangehaald als: 
Beleidsregels krediethypotheek en 
pandrecht Participatiewet gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 11 
3. Deze beleidsregels treden in werking 
op de eerste dag na die van de 
bekendmaking en vervangen de 
Beleidsregels Krediethypotheek en 
Pandrecht Participatiewet gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
4. Deze regeling wordt aangehaald als: 
Beleidsregels krediethypotheek en 
pandrecht Participatiewet gemeente 
Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels verlaging bijstandsnorm 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Ontbreken woonkosten en woonlasten 
Artikel 3, nieuw lid 5 
 

Ontbreken woonkosten en woonlasten 
Artikel 3, nieuw lid 5 
5. Indien de lage tot geen woonlasten 
het gevolg zijn van vrijgevigheid van 
derden (personen of instellingen), dan 
kan het college geheel of gedeeltelijk 
afzien van de verlaging zoals genoemd 
in dit artikel. Als de besparingen op de 
woonlasten van belanghebbende hoger 
zijn dan wettelijke vrijlatingsnorm 
conform artikel 31, lid 2 onder m Pw 
vindt er een verlaging plaats. 
 

Bij het verlagen van de bijstand houden we 
rekening met de Participatie in balans en de 
nieuwe bepaling dat kostenbesparende 
bijdragen, zoals een bijdrage voor de 
woonlasten, tot een generiek maximaal 
bedrag van € 1.200 per jaar onder de 
vrijlating van giften vallen.  
 
Onder de vrijlating van giften maken wij 
wegens het gelijkheidsprincipe geen 
onderscheid tussen een geldbedrag dat een 
inwoner ontvangt op zijn rekening en een 
automatische “korting” op iemand 
woonlasten, bijv. als er door een familielid 
of bekende een woning wordt aangeboden 
en er vanuit vrijgevigheid weinig woonlasten 
worden doorberekend aan de inwoner 
(zoals het niet hoeven te betalen van 
energie, water of internetkosten).   
 

Toelichting  
Nieuwe toelichting artikel 3, lid 5 
 

Toelichting  
Nieuwe toelichting artikel 3, lid 5 
Artikel 3, lid 5 
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Het is mogelijk dat belanghebbende 
zeer lage tot geen woonlasten heeft 
vanwege de vrijgevigheid van derden 
(personen of instellingen). Het college 
vindt het belangrijk dat 
bijstandsgerechtigden de vrijheid 
ervaren hen geboden hulp te 
accepteren zonder dat zij bang hoeven 
te zijn voor de negatieve gevolgen voor 
het recht op uitkering. Onderlinge 
hulpvaardigheid wordt zo niet bestraft 
en belanghebbenden worden op deze 
manier in staat gesteld om naar eigen 
inzicht tijdelijke financiële tekorten het 
hoofd te bieden. Daarom houdt het 
college rekening met het wettelijke 
kader voor het vrijlaten van giften en 
kostenbesparende bijdragen conform 
de Participatiewet in balans. Bijdragen 
voor bijvoorbeeld huur, energie, water, 
licht of internet vallen in beginsel onder 
de wettelijke vrijlatingsnorm. Pas als de 
besparingen van belanghebbende door 
het (bijna) ontbreken van woonlasten 
hoger zijn dan de wettelijke 
vrijlatingsnorm vindt er toepassing van 
deze beleidsregels plaats en dus een 
verlaging van de bijstandsuitkering 
plaats. In dat geval worden de 
besparingen niet meegerekend als 
giften of bijdragen, omdat 
belanghebbende al een generieke 
korting op de bijstand ontvangt. 
 

Inwerkingtreding 
Artikel 4 
1. In alle gevallen waarin deze beleidsregels 
niet voorzien of toepassing daarvan niet 
overeenkomt met de bedoeling van deze 
regels, beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking op 1 
juli 2025. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels verlaging 
bijstandsnorm gemeente Haarlemmermeer 
2025. 
 

Inwerkingtreding 
Artikel 4 
1. In alle gevallen waarin deze 
beleidsregels niet voorzien of 
toepassing daarvan niet overeenkomt 
met de bedoeling van deze regels, 
beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking 
op 1 januari 2026 en vervangen de 
beleidsregels verlaging bijstandsnorm 
gemeente Haarlemmermeer 2025. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels verlaging 
bijstandsnorm gemeente 
Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels vrijlating giften en kostenbesparende bijdragen 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Begrippen 
Artikel 1, nieuw lid 2 
1. Deze beleidsregels verstaan onder een 
gift:   
a. een betaling van geld of schenking in 
natura uit vrijgevigheid van derden 
(personen of instellingen), waarbij geen 
sprake is van een tegenprestatie, 
wederdienst of verplichtend karakter.    
b. een lening van derden waarvoor geen 
concrete aflossingsregeling aanwezig is en 
waarop niet wordt afgelost. 

Begrippen 
Artikel 1, nieuw lid 2 
1. Deze beleidsregels verstaan onder 
een gift:   
a. een betaling van geld of schenking in 
natura uit vrijgevigheid van derden 
(personen of instellingen), waarbij geen 
sprake is van een tegenprestatie, 
wederdienst of verplichtend karakter.    
b. een lening van derden waarvoor 
geen concrete aflossingsregeling 

Wegens de Participatie in balans dienen wij 
rekening te houden met de nieuwe bepaling 
dat kostenbesparende bijdragen tot een 
generiek maximaal bedrag van € 1.200 per 
jaar onder de vrijlating van giften vallen. 
Hierbij benoemen we als kader voor de 
uitvoering een aantal veelvoorkomende 
voorbeelden uit de praktijk. 
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2. Alle in deze beleidsregels gebruikte 
begrippen hebben, zonder nadere 
omschrijving, dezelfde betekenis als in de 
Participatiewet en de Algemene wet 
Bestuursrecht.    
 

aanwezig is en waarop niet wordt 
afgelost. 
2. Onder kostenbesparende bijdragen 
vallen naast boodschappen van 
levensmiddelen onder meer de betaling 
door een derde van de kosten van 
bijvoorbeeld: 
a. gas, elektriciteit, water; 
b. de zorgpremie van de 
bijstandsgerechtigde aan de 
leverancier; 
c. de sportcontributie van diens 
kind(eren) 
d. vakanties of reiskosten; 
e. aanschaf van duurzame 
gebruiksgoederen; 
f. ontvangen geldbedragen met 
betrekking tot verjaarjaardagen en 
feestdagen van betrokkene en diens 
kind(eren).  
3. Alle in deze beleidsregels gebruikte 
begrippen hebben, zonder nadere 
omschrijving, dezelfde betekenis als in 
de Participatiewet en de Algemene wet 
Bestuursrecht.    
 

Vrijlating van giften  
Artikel 2, lid 1 
1. Het college rekent giften niet tot de 
middelen tot een bedrag van €1.800 per 
kalenderjaar per alleenstaande of gezin.   
 

Vrijlating van giften  
Artikel 2, lid 1 
1. Het college rekent giften niet tot de 
middelen tot een bedrag conform 
artikel 31, lid 2 onder m Pw per 
kalenderjaar per huishouden 
(alleenstaande of gezin).   
 

De Participatiewet in balans stelt een 
uniforme vrijlatingsgrens verplicht. Hierin is 
geen beleidsvrijheid. In 2026 is deze grens € 
1.200 en kan in de toekomst geïndexeerd 
worden. Daarom verwijzen we naar het 
artikel in de Participatiewet waar deze grens 
wordt benoemd. 

Slotbepalingen 
Artikel 5 
1. In alle gevallen waarin deze beleidsregels 
niet voorzien of toepassing daarvan niet 
overeenkomt met de bedoeling van deze 
regels, beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels vrijlating giften 
gemeente Haarlemmermeer 2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 5 
1. In alle gevallen waarin deze 
beleidsregels niet voorzien of 
toepassing daarvan niet overeenkomt 
met de bedoeling van deze regels, 
beslist het college. 
2. Deze beleidsregels treden in werking 
op 1 januari 2026 en vervangen de 
beleidsregels vrijlating giften gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels vrijlating 
giften en kostenbesparende bijdragen 
gemeente Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

Toelichting bij beleidsregels vrijlating giften 
gemeente Haarlemmermeer 2025 
[…] 
Voor het bepalen welke betaling in geld of 
schenking in natura als een gift wordt 
aangemerkt (en welke niet), is het 
uitgangspunt van het college dat hartelijk 
met deze beoordeling dient te worden 
omgegaan. Het college vindt het belangrijk 
dat bijstandsgerechtigden de vrijheid 
ervaren hen geboden hulp te accepteren 
zonder dat zij bang hoeven te zijn voor de 
negatieve gevolgen voor het recht op 
uitkering. Onderlinge hulpvaardigheid wordt 
zo niet bestraft en belanghebbenden 
worden op deze manier in staat gesteld om 

Toelichting bij beleidsregels vrijlating 
giften gemeente Haarlemmermeer 
2025 
[…] 
Voor het bepalen welke betaling in geld 
of schenking in natura als een gift wordt 
aangemerkt (en welke niet), is het 
uitgangspunt van het college dat 
hartelijk met deze beoordeling dient te 
worden omgegaan. Het college vindt 
het belangrijk dat bijstandsgerechtigden 
de vrijheid ervaren hen geboden hulp te 
accepteren zonder dat zij bang hoeven 
te zijn voor de negatieve gevolgen voor 
het recht op uitkering. Onderlinge 
hulpvaardigheid wordt zo niet bestraft 
en belanghebbenden worden op deze 

We geven in de toelichting een aantal 
voorbeelden wat wel en niet als een gift of 
kostenbesparende bijdrage wordt 
beschouwd.  
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naar eigen inzicht tijdelijke financiële 
tekorten het hoofd te bieden. 
 
Omdat door de belanghebbende ontvangen 
giften lager dan € 1.800 niet van invloed zijn 
op het recht op uitkering, vallen deze buiten 
de inlichtingenplicht. Pas wanneer de 
hoogte van de giften dit bedrag in het 
kalenderjaar overschrijdt, moet de 
belanghebbende het college hierover 
informeren. Het is voor de beoordeling of er 
sprake is van een gift niet van belang of 
deze afkomstig is uit het persoonlijke 
netwerk van belanghebbende of van een 
charitatieve instelling. Giften in natura, zoals 
boodschappen, die in het verleden gezien 
zijn als besparingskosten vallen onder dit 
giftenbeleid. 
 
Bovengenoemde meldingsplicht geldt niet 
voor giften in de vorm van verstrekkingen 
zoals beschreven in artikel 3, lid 1. Deze 
hoeven niet gemeld te worden bij het 
college, worden in elk geval vrijgelaten en 
vallen buiten het maximum 
vrijlatingsbedrag van € 1.800. 
 

manier in staat gesteld om naar eigen 
inzicht tijdelijke financiële tekorten het 
hoofd te bieden. 
 
Wel/geen gift of bijdrage 
Er is sprake van een gift of bijdrage als 
er geen verplichting tot betalen is en er 
dus geen vorm van tegenprestatie of 
overeenkomst tegenover staat. Het 
moet gaan om een betaling vanuit 
vrijgevigheid, zoals: 
- het ontvangen van een tas met 
boodschappen 
- een geldbedrag om een rekening te 
betalen, zoals gas, water en licht, de 
zorgpremie of de sportcontributie van 
diens kind(eren) 
- geld om te helpen bij het betalen van 
een rekening, zoals gas, water en licht, 
de zorgpremie of de sportcontributie 
van diens kind(eren) 
- geld als extraatje om de maand door 
te komen 
- Het betalen van reiskosten of een 
vakantie  
- Het aanschaf van nieuwe duurzame 
gebruiksgoederen 
- het ontvangen geldbedragen met 
betrekking tot verjaarjaardagen en 
feestdagen van betrokkene en diens 
kind(eren).  
 
Het winnen van een prijs in een loterij, 
waarbij een lot is aangeschaft, is geen 
gift. De betaling van de prijs volgt uit de 
aanschaf van het lot. Ook een bonus 
betaald door een werkgever is geen gift 
(maar kan soms wel vrijgelaten 
worden). Bijschrijvingen van ex-
partners bedoeld voor partner- en/of 
kinderalimentatie vallen ook niet onder 
giften, maar zijn inkomen en worden 
dus niet vrijgelaten. Ook andere 
inkomsten, een erfenis, een 
vrijwilligersvergoeding of 
schadevergoedingen zijn geen giften. 
 
Herkomst ‘gift’ onduidelijk 
Wanneer de herkomst van een betaling 
niet verifieerbaar is (bijvoorbeeld bij 
kasstortingen), wordt deze niet als gift 
aangemerkt en vindt er ook geen 
vrijlating plaats. Middelen waarvan de 
herkomst niet duidelijk is worden altijd 
als inkomsten beschouwd en mogelijk 
kan het recht op bijstand in dat geval 
helemaal niet worden vastgesteld. 
 
Meldingsplicht 
Omdat door de belanghebbende 
ontvangen giften en/of bijdragen lager 
dan de wettelijk norm niet van invloed 
zijn op het recht op uitkering, vallen 
deze buiten de inlichtingenplicht. Pas 
wanneer de hoogte van de giften dit 
bedrag in het kalenderjaar overschrijdt, 
moet de belanghebbende het college 
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hierover informeren. Het is voor de 
beoordeling of er sprake is van een gift 
niet van belang of deze afkomstig is uit 
het persoonlijke netwerk van 
belanghebbende of van een 
charitatieve instelling. Giften in natura, 
zoals boodschappen, die in het verleden 
gezien zijn als besparingskosten vallen 
onder dit giftenbeleid. 
 
Bovengenoemde meldingsplicht geldt 
niet voor giften in de vorm van 
verstrekkingen zoals beschreven in 
artikel 3, lid 1. Deze hoeven niet gemeld 
te worden bij het college, worden in elk 
geval vrijgelaten en vallen buiten het 
maximum vrijlatingsbedrag van de 
wettelijke norm. 
 

 
Beleidsregels inkomstenvrijlating 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Begripsbepaling 
Artikel 1, lid 1, nieuw onderdeel d en e 
 

Begripsbepaling 
Artikel 1, lid 1, nieuw onderdeel d en e 
1. Onder inkomstenvrijlating wordt 
verstaan het vrijlaten van de inkomsten 
die op grond van: 
d. Artikel 31, tweede lid, onder aa van 
de Participatiewet gedurende een 
periode van 12 maanden niet 
aangemerkt worden als middelen en 
waarbij een uitbreiding van de 
arbeidsomvang van de persoon met 
loonkostensubsidie niet mogelijk is; 
e. artikel 34a, eerste lid onder a van de 
Participatiewet in balans, gedurende 
een periode van 12 maanden niet 
aangemerkt worden als middelen en die 
bijdragen aan arbeidsinschakeling van 
jongeren tot 27 jaar in 2026. 
 

Onderdeel d: Sinds 2023 geldt er ook een 
wettelijke inkomstenvrijlating voor 
inwoners met loonkostensubsidie. Deze 
regel passen wij in de praktijk wel al toe 
maar was nog niet in ons beleid 
geformaliseerd.  
 
Onderdeel e: jongeren mogen onder de 
huidige Participatiewet nog niet 
bijverdienen in de bijstand. Vanaf 2027 
veranderen deze regels voor 
inkomstenvrijlating (bijverdienen met 
behoud van de uitkering) door de 
Participatiewet in balans. Er komen 
uniforme vrijlatingsregels en het wordt 
toegestaan dat jongeren tot 27 jaar ook 
kunnen bijverdienen. Het Rijk stimuleert 
dat, specifiek voor wat betreft jongeren, 
gemeenten vooruitlopen op deze 
wetwijzigingen in het gedoogjaar 2026. 
 

Toepassing inkomstenvrijlating 
Artikel 2. Vaststelling recht, lid 7 
7. Het college stelt bij een aanvraag voor 
levensonderhoud, indien er sprake is van 
inkomsten, direct het recht op 
inkomstenvrijlating vast. 
 

Toepassing inkomstenvrijlating 
Artikel 2. Vaststelling recht, lid 7 
7. Zodra het recht op bijstand zonder 
vrijlating is vastgesteld, stelt het college 
bij een aanvraag voor levensonderhoud 
direct het recht op inkomstenvrijlating 
vast, indien er sprake is van inkomsten. 
 

Volgens de Participatiewet en vaste 
jurisprudentie van de CRvB dient eerst te 
worden vastgesteld of er recht op bijstand is 
zonder vrijlating voordat wij 
inkomstenvrijlating kunnen toepassen. Dit 
verhelderen wij middels deze wijziging. 

Geen recht op inkomstenvrijlating 
Artikel 3, lid 1 en 3 
1. Geen recht op inkomstenvrijlating bestaat 
als belanghebbende:  
a. illegale inkomsten uit arbeid verworven 
heeft; 
b. jonger is dan 27 jaar.  
2. Indien bij toepassing van artikel 1 onder a 
de nieuwe uitkeringsperiode minder dan 6 
maanden na de ingangsdatum van de 
inkomstenvrijlating aanvangt, ontstaat geen 
nieuw recht op inkomstenvrijlating. 
3. Indien bij toepassing van artikel 1 onder b 
de nieuwe uitkeringsperiode minder dan 30 

Geen recht op inkomstenvrijlating 
Artikel 3, lid 1 en 3 
1. Geen recht op inkomstenvrijlating 
bestaat als belanghebbende illegale 
inkomsten uit arbeid verworven heeft; 
2. Indien bij toepassing van artikel 1 
onder a de nieuwe uitkeringsperiode 
minder dan 6 maanden na de 
ingangsdatum van de 
inkomstenvrijlating aanvangt, ontstaat 
geen nieuw recht op 
inkomstenvrijlating. 
 

Lid 1: Het Rijk stimuleert dat, voor wat 
betreft jongeren, gemeenten vooruitlopen 
op de wetwijzigingen van de Participatiewet 
in balans in het gedoogjaar 2026. Daarom 
schaffen we af dat jongeren tot 27 jaar zijn 
uitgesloten van inkomstenvrijlating. 
 
Lid 3: We schaffen lid 3 af. In de 
Participatiewet is een dergelijke wachttijd 
van 30 maanden niet opgenomen en met 
het huidige lid handelen wij strenger dan 
wettelijk is toegestaan. De wet stelt slechts 
dat de vrijlating maximaal 30 maanden 
aaneengesloten mag duren, maar verbiedt 
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maanden na de ingangsdatum van de 
inkomstenvrijlating aanvangt, ontstaat geen 
nieuw recht op inkomstenvrijlating. 
 

niet dat een nieuwe vrijlating wordt 
toegekend na een periode zonder bijstand. 

Slotbepaling 
Artikel 7 
3. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking en 
werken terug tot 1 januari 2022. 
4. De beleidsregels worden aangehaald als 
‘Beleidsregels inkomstenvrijlating 
Participatiewet, IOAW en IOAZ gemeente 
Haarlemmermeer 2022. 
5. Deze beleidsregels zijn van toepassing op 
aanvragen waarop op of na 1 januari 2022 
een besluit wordt genomen. 

 

Slotbepalingen 
Artikel 7 
3. Deze beleidsregels zijn van 
toepassing op aanvragen waarop op of 
na 1 januari 2026 een besluit wordt 
genomen. 
4. Deze beleidsregels treden in werking 
op de eerste dag na die van 
bekendmaking en werken terug tot 1 
januari 2026 en vervangen de 
beleidsregels inkomstenvrijlating 
Participatiewet, IOAW, IOAZ gemeente 
Haarlemmermeer 2022. 
5. Deze beleidsregels zijn van 
toepassing op aanvragen waarop op of 
na 1 januari 2026 een besluit wordt 
genomen. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels bestuurlijke boete 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Recht op rechtsbijstand en slotbepalingen 
 
Hoofdstuk III Slotbepalingen  
Artikel 7. Gevallen waarin de beleidsregels 
niet voorzien  
In gevallen waarin deze beleidsregels niet 
voorzien, beslist het college. 
 
Artikel 8. Inwerkingtreding en citeertitel  
1. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van bekendmaking en 
werken terug tot en met 1 januari 2021 en 
vervangen de Beleidsregels bestuurlijke 
boete SWZ gemeente Haarlemmermeer 
2019, behoudens in situaties waarbij sprake 
is van negatieve gevolgen voor de 
belanghebbende.  
2. Deze beleidsregels zijn ook van 
toepassing op alle boete-onderzoeken 
waarbij op de datum van inwerkingtreding 
door het college nog geen besluit is 
genomen, noch een besluit is genomen op 
bezwaar. 
3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als ‘Beleidsregels bestuurlijke 
boete gemeente Haarlemmermeer 2021’. 
 

Recht op rechtsbijstand en 
slotbepalingen 
Nieuw artikel 7. Recht op 
rechtsbijstand 
1. Bij toepassing van de bestuurlijke 
boete bestaat het recht op 
rechtsbijstand 
2. Voorafgaand aan het verhoor wordt 
de belanghebbende op het recht 
gewezen om een raadspersoon te 
consulteren en zich tijdens het verhoor 
bij te laten staan door een 
raadspersoon. Dit wordt door het 
college zowel mondeling als schriftelijke 
gedaan aan belanghebbende 
3. Indien de belanghebbende afstand 
doet van het recht op rechtsbijstand, 
dan neemt het college dit op in dienst 
verklaring 
 
Hoofdstuk III Slotbepalingen  
Artikel 8. Gevallen waarin de 
beleidsregels niet voorzien  
In gevallen waarin deze beleidsregels 
niet voorzien, beslist het college. 
 
Artikel 9. Inwerkingtreding en citeertitel  
1. Deze beleidsregels treden in op 1 
januari 2026 en vervangen de 
Beleidsregels bestuurlijke boete 
gemeente Haarlemmermeer 2021, 
behoudens in situaties waarbij sprake is 
van negatieve gevolgen voor de 
belanghebbende.  
2. Deze beleidsregels zijn ook van 
toepassing op alle boete-onderzoeken 
waarbij op de datum van 
inwerkingtreding door het college nog 
geen besluit is genomen, noch een 
besluit is genomen op bezwaar. 

We actualiseren ons beleid n.a.v. de 
uitspraak van de Hoge Raad 
(ECLI:NL:HR:2024:1135). Bestuursorganen 
dienen voortaan, naast het geven van een 
waarschuwing, de betrokkene vóór het 
verhoor te informeren over het recht op 
rechtsbijstand. Als dit niet (tijdig) gebeurt, 
kan dat gevolgen hebben voor het gebruik 
van de verklaring van de betrokkene. In het 
uiterste geval kan het zelfs leiden tot 
vernietiging van de boete wegens schending 
van het recht op een behoorlijk proces. De 
rechter kan verklaringen die zonder de 
juiste waarborgen zijn afgelegd, buiten 
beschouwing laten.  
 
N.a.v. het nieuwe artikel 7 wijzigt de 
nummering van de andere artikelen.  
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3. Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als ‘Beleidsregels 
bestuurlijke boete gemeente 
Haarlemmermeer 2026’. 
 

Toelichting 
Nieuw artikel 7  

Toelichting 
Nieuw artikel 7 
Artikel 7. Recht op rechtsbijstand 
Conform de uitspraak van de Hoge 
Rood (ECLI:NL:HR:2024:1135) zijn 
bestuursorganen verplicht om, naast 
het geven van een waarschuwing, de 
betrokkene vóór het verhoor te 
informeren over het recht op 
rechtsbijstand. Als dit niet (tijdig) 
gebeurt, kan dat gevolgen hebben voor 
het gebruik van de verklaring van de 
betrokkene. In het uiterste geval kan 
het zelfs leiden tot vernietiging van de 
boete wegens schending van het recht 
op een behoorlijk proces. De rechter 
kan verklaringen die zonder de juiste 
waarborgen zijn afgelegd, buiten 
beschouwing laten.  
  

 

 
Beleidsregels leefgeld en eigen bijdrage ontheemde Oekraïners 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Eigen bijdrage voor verblijf en voedsel 
Artikel 7, nieuw lid 9 
 

Eigen bijdrage voor verblijf en voedsel 
Artikel 7, nieuw lid 9 
9. Het college kan de eigen bijdrage tot 
maximaal twee maanden met 
terugwerkende kracht opleggen indien 
de eigen bijdrage in die periode 
opgelegd had kunnen worden conform 
artikel 7 van deze beleidsregels. 
 

We verduidelijken dat de eigen bijdrage 
voor Oekraïners opgelegd kan worden met 
terugwerkende kracht. We stellen een limiet 
van twee maanden om 
schuldenproblematiek te voorkomen. Door 
regelmatige controles ontdekken we in de 
praktijk bijna altijd binnen maximaal twee 
maanden wanneer er sprake is van 
inkomsten waardoor de eigen bijdrage 
opgelegd dient te worden.  
 

Betalingsverplichting en procedures 
Artikel 8 
De eigen bijdrage dient maandelijks te 
worden voldaan. De gemeente 
Haarlemmermeer verstuurt hiervoor een 
betaalverzoek per gezin. De volwassene met 
het meeste inkomen ontvangt het 
betaalverzoek voor het volledige 
huishouden. Betaling dient plaats te vinden 
vóór de eerste dag van elke maand. Indien 
er niet wordt betaald, kan de gemeente hier 
gevolgen aan verbinden met als doel het 
afdwingen van de betaling. 
 

Betalingsverplichting en procedures 
Artikel 8 
De eigen bijdrage dient maandelijks te 
worden voldaan. De gemeente 
Haarlemmermeer verstuurt hiervoor 
een betaalverzoek per gezin. De 
volwassene met het meeste inkomen 
ontvangt het betaalverzoek voor het 
volledige huishouden. Betaling dient 
plaats te vinden vóór de eerste dag van 
elke maand. Indien er niet wordt 
betaald, verbindt de gemeente hier 
gevolgen aan met als doel het 
afdwingen van de betaling. 
 

We verduidelijken dat we in alle gevallen 
waarbij belanghebbende weigert te betalen, 
de betaling wordt afgedwongen.  

Inlichtingenplicht 
Artikel 9 
De belanghebbende verstrekt binnen een 
termijn van 14 dagen aan het college de 
inlichtingen die van invloed zijn op het recht 
op en de hoogte van het leefgeld en 
informatie over de eigen bijdragen. 
 

Inlichtingenplicht 
Artikel 9 
De belanghebbende verstrekt bij 
voorkeur zo snel mogelijk na 
aanvaarding werk maar uiterlijk binnen 
een termijn van 14 dagen na de eerste 
werkdag aan het college de inlichtingen 
die van invloed zijn op het recht op en 
de hoogte van het leefgeld en 
informatie over de eigen bijdragen. 

Betreft een juridische verduidelijking van 
het beleid. 
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Inwerkingtreding en citeertitel 
Artikel 16 en 17 
Artikel 16 Inwerkingtreding 
Deze beleidsregels treden in werking op de 
eerste dag na die van de bekendmaking en 
werken terug tot en met 1 januari 2025. 
 
Artikel 17 Citeertitel 
Deze beleidsregels worden aangehaald als 
“Beleidsregels leefgeld en eigen bijdrage 
ontheemden Oekraïne gemeente 
Haarlemmermeer 2025”. 
 

Inwerkingtreding en citeertitel 
Artikel 16 en 17 
Artikel 16 Inwerkingtreding 
Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de 
bekendmaking en werken terug tot en 
met 1 januari 2026. 
 
Artikel 17 Citeertitel 
Deze beleidsregels worden aangehaald 
als “Beleidsregels leefgeld en eigen 
bijdrage ontheemden Oekraïne 
gemeente Haarlemmermeer 2026”. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

 
Beleidsregels re-integratie 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Begripsbepalingen 
Artikel 1 
1. Alle begrippen die in deze beleidsregels 
worden gebruikt en die niet nader worden 
omschreven hebben dezelfde betekenis als 
in de Participatiewet, de Algemene wet 
bestuursrecht (Awb) en de Verordening 
Sociaal Domein gemeente Haarlemmermeer 
2024. 
k. persoonlijke ondersteuning: 
(hulp)middelen om de persoon als bedoeld 
in artikel 39 van de Verordening Sociaal 
Domein 2024 in staat te stellen zijn/haar 
werk te doen; 
[…] 
o. Verordening: Verordening Sociaal Domein 
Haarlemmermeer 2024 

Begripsbepalingen 
Artikel 1, onderdeel k en o 
1. Alle begrippen die in deze beleidsregels 
worden gebruikt en die niet nader worden 
omschreven hebben dezelfde betekenis 
als in de Participatiewet, de Algemene wet 
bestuursrecht (Awb) en de geldende 
Verordening sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer. 
k. persoonlijke ondersteuning: 
(hulp)middelen om de persoon als 
bedoeld in artikel 39 van de geldende 
Verordening sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer in staat te stellen; 
zijn/haar werk te doen 
[…] 
o. Verordening: de geldende Verordening 
sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer 
 

Tekstuele aanpassing 

Niet-uitkeringsgerechtigden en Anw-ers 
Artikel 3, nieuw lid 5 
1. Niet-uitkeringsgerechtigden, Anw-ers en 
jongeren onder de 18 jaar die niet in staat 
zijn zelfstandig een baan te vinden en te 
behouden vallen onder personen uit de 
doelgroep. 
2. Niet-uitkeringsgerechtigden behorend tot 
de doelgroep Banenafspraak kunnen 
gebruik maken van alle re-integratie-
instrumenten die ook ingezet worden voor 
uitkeringsgerechtigden die tot de doelgroep 
Banenafspraak behoren 
3. Personen uit de doelgroep als genoemd 
in lid 1 van dit artikel hebben geen recht op 
een voorziening wanneer het 
gezinsvermogen van de persoon uit de 
doelgroep meer bedraagt dan de van 
toepassing zijnde vermogensgrenzen als 
bedoeld in artikel 34, derde lid 
Participatiewet. 
4. Personen uit de doelgroep als genoemd 
in lid 1 van dit artikel hebben geen recht op 
een voorziening wanneer er reeds een 
startkwalificatie op mbo-niveau aanwezig is, 

Niet-uitkeringsgerechtigden en Anw-ers 
Artikel 3, nieuw lid 5 
1. Niet-uitkeringsgerechtigden, Anw-ers 
en jongeren onder de 18 jaar die niet in 
staat zijn zelfstandig een baan te vinden 
en te behouden vallen onder personen uit 
de doelgroep. 
2. Niet-uitkeringsgerechtigden behorend 
tot de doelgroep Banenafspraak kunnen 
gebruik maken van alle re-integratie-
instrumenten die ook ingezet worden voor 
uitkeringsgerechtigden die tot de 
doelgroep Banenafspraak behoren 
3. Personen uit de doelgroep als genoemd 
in lid 1 van dit artikel hebben geen recht 
op een voorziening wanneer het 
gezinsvermogen van de persoon uit de 
doelgroep meer bedraagt dan de van 
toepassing zijnde vermogensgrenzen als 
bedoeld in artikel 34, derde lid 
Participatiewet. 
4. Personen uit de doelgroep als genoemd 
in lid 1 van dit artikel hebben geen recht 
op een voorziening wanneer er reeds een 
startkwalificatie op mbo-niveau aanwezig 

In het kader van de wet van school naar 
duurzaam werk moeten gemeenten 
jongeren tot 27 jaar preventieve en 
passende ondersteuning bieden bij 
terugkeer naar school, werk of een 
combinatie daarvan. Dit is verplicht bij 
vso/pro/mbo bol 1&2 en mbo bbl 1. Bij 
andere niveaus moet de gemeente 
begeleiden als een student daartoe met 
een verzoek komt. Dit betekent dat de 
doelgroep zoals benoemd in lid 1 toegang 
moeten hebben tot ondersteuning of 
voorzieningen, ongeacht vermogen (lid 3) 
of startkwalificatie (lid 4) 
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tenzij deze startkwalificatie niet relevant is 
op de huidige arbeidsmarkt. 
 

is, tenzij deze startkwalificatie niet 
relevant is op de huidige arbeidsmarkt.  
5. Het derde en vierde lid van dit artikel 
zijn niet van toepassing op niet-
uitkeringsgerechtigden onder de 27 jaar, 
zoals bedoeld in artikel 7a van de 
Participatiewet, teneinde uitvoering te 
geven aan de gemeentelijke taak om 
jongeren te ondersteunen bij de overgang 
van school naar duurzaam werk. 
 

Ondersteuning van personen bij arbeidsre-
integratie  
Artikel 4 
Artikel 4. Ondersteuning van personen bij 
arbeidsre-integratie 
2. Het college zal bij het bieden van 
ondersteuning bij arbeidsinschakeling 
zoveel mogelijk individueel maatwerk 
betrachten. In samenspraak met de persoon 
uit de doelgroep wordt de inhoud van het 
re-integratietraject bepaald met als doel 
duurzame arbeid te realiseren en uitstroom 
uit de uitkering te bewerkstelligen. 
[…] 
4. Indien van toepassing motiveert het 
college waarom geen uitvoering wordt 
gegeven aan de door de persoon uit de 
doelgroep gewenste ondersteuning bij 
arbeidsinschakeling. 
[…] 
6. Een persoon uit de doelgroep dient bij 
zijn aanspraak op ondersteuning bij 
arbeidsre-integratie: 
a. mee te werken aan een onderzoek naar 
zijn mogelijkheden tot arbeidsinschakeling; 
b. inlichtingen te verstrekken die van belang 
zijn voor de beoordeling van de aanspraak 
op ondersteuning; 
c. naar vermogen mee te werken aan een 
aangeboden ondersteuning en aan het 
realiseren van het doel van de 
ondersteuning. 
 

Ondersteuning van personen bij 
arbeidsre-integratie 
Artikel 4, titel, lid 2 en 4 
Artikel 4. Ondersteuning van personen bij 
arbeidsre-integratie of maatschappelijke 
participatie 
2. Het college zal bij het bieden van 
ondersteuning bij arbeidsinschakeling of 
maatschappelijke participatie zoveel 
mogelijk individueel maatwerk 
betrachten. In samenspraak met de 
persoon uit de doelgroep wordt de inhoud 
van het re-integratietraject bepaald met 
als doel duurzame arbeid te realiseren en 
uitstroom uit de uitkering te 
bewerkstelligen. 
[…] 
4. Indien van toepassing motiveert het 
college waarom geen uitvoering wordt 
gegeven aan de door de persoon uit de 
doelgroep gewenste ondersteuning bij 
arbeidsinschakeling of maatschappelijke 
participatie. 
[…] 
6. Een persoon uit de doelgroep dient bij 
zijn aanspraak op ondersteuning bij 
arbeidsre-integratie: 
a. mee te werken aan een onderzoek naar 
zijn mogelijkheden tot arbeidsinschakeling 
of maatschappelijke participatie. 
b. inlichtingen te verstrekken die van 
belang zijn voor de beoordeling van de 
aanspraak op ondersteuning; 
c. naar vermogen mee te werken aan een 
aangeboden ondersteuning en aan het 
realiseren van het doel van de 
ondersteuning. 
 

Maatschappelijke participatie is, naast 
alles gericht op arbeidsinschakeling, 
expliciet een apart onderdeel van de 
generieke participatieplicht die volgt uit 
de Participatiewet in balans. 

Reiskosten 
Artikel 12, lid 1 en 5 
1. Het college kan een vergoeding voor 
reiskosten en overige onkosten aanbieden 
aan personen uit de doelgroep die: 
a. (onbeloonde) arbeid of vrijwilligerswerk 
verrichten in het kader van een 
participatieplaats of proefplaats; 
b. maatschappelijk nuttige activiteiten 
verrichten, waaronder begrepen een door 
het college opgedragen tegenprestatie; 
c. aan een inburgeringstraject deelnemen; 
d. naast hun (parttime) werk een 
aanvullende bijstandsuitkering ontvangen; 
e. moeten reizen om naar een 
sollicitatiegesprek te gaan. 
[…] 

Reiskosten 
Artikel 12, lid 1 en 5 
1. Het college kan een vergoeding voor 
reiskosten en overige onkosten aanbieden 
aan personen uit de doelgroep die: 
a. (onbeloonde) arbeid of vrijwilligerswerk 
verrichten in het kader van een 
participatieplaats of proefplaats; 
b. maatschappelijke participatie 
verrichten; 
c. aan een inburgeringstraject deelnemen; 
d. naast hun (parttime) werk een 
aanvullende bijstandsuitkering ontvangen; 
e. moeten reizen om naar een 
sollicitatiegesprek te gaan. 

[…] 
5. De vergoeding voor onbeloonde arbeid 

De Participatiewet wordt aangepast: de 
verplichte tegenprestatie en sociale 
activering verdwijnen en maken plaats 
voor maatschappelijke participatie naast 
arbeidsinschakeling. De wettelijke basis 
voor de tegenprestatie en de 
bijbehorende verordeningsplicht 
vervallen. Daarmee verschuift de nadruk 
van moeten naar kunnen: mensen 
worden aangemoedigd om op een manier 
die bij hen past bij te dragen aan de 
samenleving. Dit sluit beter aan bij de 
uitgangspunten van de Participatiewet in 
balans: vertrouwen, maatwerk en een 
mensgerichte uitvoering, waarbij 
gemeenten meer ruimte krijgen om 
participatie flexibel vorm te geven. 
 



 
 

   

 

 Was- & wordt-lijst beleidsregels & financieel besluit sociaal domein 2026  Pagina 23 van 30  

  

5. De vergoeding voor onbeloonde arbeid of 
vrijwilligerswerk van de 
uitkeringsgerechtigde kan worden 
geweigerd, als de persoon uit de doelgroep 
geen mededeling heeft gedaan van al 
hetgeen dat van belang is voor de verlening 
daarvan, of als hij de aan het re-
integratietraject of tegenprestatie en aan de 
bijstandsuitkering verbonden verplichtingen 
niet of niet behoorlijk nakomt. 

of vrijwilligerswerk van de 
uitkeringsgerechtigde kan worden 
geweigerd, als de persoon uit de 
doelgroep geen mededeling heeft gedaan 
van al hetgeen dat van belang is voor de 
verlening daarvan, of als hij de aan het re-
integratietraject of maatschappelijke 
participatie en aan de bijstandsuitkering 
verbonden verplichtingen niet of niet 
behoorlijk nakomt. 
 

Tijdelijke loonkostensubsidie 
Artikel 13, lid 2 
2. Voorwaarden: 
a. Indien er sprake is van een payroll 
constructie en arbeidsinschakeling van 
minimaal 6 maanden, wordt 
loonkostensubsidie aangevraagd en 
verstrekt aan de materiële werkgever 
(inlener). 
b. De arbeidsovereenkomst wordt gesloten 
met een arbeidstijd van minimaal 16 uur per 
week. Wel zal er altijd worden gestreefd 
naar een hoger aantal uren. 
c. De arbeidsovereenkomst mag geen 
concurrentiebeding bevatten dat het 
aanvaarden van een ander dienstverband bij 
een nieuwe werkgever belemmert. 
d. Indien er sprake is van flexibele 
arbeidsuren vindt elke 3 maanden 
uitbetaling plaats na aanlevering van de 
loonstroken 
e. Het college kan loonkostensubsidie 
weigeren indien de jaarlijks hiervoor 
beschikbare middelen zijn uitgeput dan wel 
het subsidieplafond is bereikt. 
f. De werkgever is geen onderdeel van de 
gemeente, zoals een dienst, cluster, 
stadsdeel of bestuurscommissie. Indien er 
sprake is van een onderneming dient deze 
ingeschreven te staan bij de Kamer van 
Koophandel. 
g. Na overeenstemming met de 
casemanager werk kan de aanvraag voor 
een loonkostensubsidie door de werkgever 
binnen 30 dagen na aanvang van de 
arbeidsovereenkomst ingediend worden. Bij 
niet verwijtbare redenen kan hierop een 
uitzondering worden gemaakt. 
 

Tijdelijke loonkostensubsidie 
Artikel 13, lid 2 
2. Voorwaarden: 
a. Indien er sprake is van een payroll 
constructie en arbeidsinschakeling van 
minimaal 6 maanden, wordt 
loonkostensubsidie aangevraagd en eens 
per 6 maanden achteraf verstrekt aan de 
materiële werkgever (inlener). 
b. De arbeidsovereenkomst wordt 
gesloten met een arbeidstijd van minimaal 
16 uur per week. Wel zal er altijd worden 
gestreefd naar een hoger aantal uren. 
c. De arbeidsovereenkomst mag geen 
concurrentiebeding bevatten dat het 
aanvaarden van een ander dienstverband 
bij een nieuwe werkgever belemmert. 
d. Indien er sprake is van flexibele 
arbeidsuren vindt elke 3 maanden 
uitbetaling plaats na aanlevering van de 
loonstroken   
d. Het college kan loonkostensubsidie 
weigeren indien de jaarlijks hiervoor 
beschikbare middelen zijn uitgeput dan 
wel het subsidieplafond is bereikt. 
e. De werkgever is geen onderdeel van de 
gemeente, zoals een dienst, cluster, 
stadsdeel of bestuurscommissie. Indien er 
sprake is van een onderneming dient deze 
ingeschreven te staan bij de Kamer van 
Koophandel. 
f. Na overeenstemming met de 
casemanager werk kan de aanvraag voor 
een loonkostensubsidie door de 
werkgever binnen 30 dagen na aanvang 
van de arbeidsovereenkomst ingediend 
worden. Bij niet verwijtbare redenen kan 
hierop een uitzondering worden gemaakt. 

De aanpassing van de 
uitbetalingsfrequentie van de tijdelijke 
loonkostensubsidie aan de minimale 
inzetduur voor arbeidsinschakeling (6 
maanden) is bedoeld om de 
administratieve lasten voor zowel de 
uitvoering als de werkgevers te 
verminderen. Na zes maanden is duidelijk 
hoe de werknemer heeft gefunctioneerd 
en hoeveel er is gewerkt, waardoor de 
subsidie verantwoord kan worden 
vastgesteld. Het maandelijks verwerken 
en controleren van aanvragen en 
loonstroken kostte in de praktijk veel tijd 
en capaciteit. Door de uitbetaling per 
halfjaar te laten plaatsvinden, wordt de 
uitvoering efficiënter.   

Hoofdstuk 5. Ondersteuning werkgever bij 
arbeidsinschakeling (ihkv. Breed 
Perspectief)   
 

Hoofdstuk 5. Ondersteuning werkgever 
bij arbeidsinschakeling 

Tekstuele wijziging 

Artikel 18. Realiseren van interne 
werkbegeleiding (nieuw artikel ihkv. Breed 
Offensief) 
 

Artikel 18. Realiseren van interne 
werkbegeleiding 

Tekstuele wijziging 

Hoofdstuk 7. Verrichten van 
maatschappelijk nuttige activiteiten 
Artikel 24. Tegenprestatie/Meerprestatie 
1. De activiteiten die kunnen worden 
ingezet voor de tegenprestatie 
(Meerprestatie) zijn onder te verdelen in 
drie categorieën: 
a. Een persoon die in aanmerking komt voor 
tegenprestatie (Meerprestatie) kan 

Hoofdstuk 7. Verrichten van 
maatschappelijk participatie 
Artikel 24. Maatschappelijke participatie 
1. Het college stelt, in samenspraak met 
de belanghebbende, de activiteiten vast 
die worden verricht in het kader van 
maatschappelijke participatie. 
2. De in het eerste lid bedoelde 
activiteiten betreffen maatschappelijk 

De Participatiewet wordt aangepast: de 
verplichte tegenprestatie en sociale 
activering verdwijnen en maken plaats 
voor maatschappelijke participatie naast 
arbeidsinschakeling. De wettelijke basis 
voor de tegenprestatie en de 
bijbehorende verordeningsplicht 
vervallen. Daarmee verschuift de nadruk 
van moeten naar kunnen: mensen 
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allereerst zelf op zoek gaan naar 
onbeloonde maatschappelijk nuttige 
activiteiten, zoals mantelzorg, die in het 
kader van tegenprestatie kunnen worden 
ingezet. Het college toetst of deze 
werkzaamheden voldoen aan de hiervoor 
gestelde wettelijke regels. 
b. Er kan ook gebruik gemaakt worden van 
de activiteiten uit de vacaturebank voor 
vrijwilligers in de gemeente 
Haarlemmermeer. Deze vacaturebank is 
online te raadplegen. 
c. Het college houdt ook zelf een overzicht 
bij van verschillende activiteiten waar in de 
gemeente Haarlemmermeer vraag naar is 
en die voor de tegenprestatie ingezet 
kunnen worden. 
 

nuttige werkzaamheden, waaronder in 
ieder geval, maar niet uitsluitend, 
mantelzorg en vrijwilligerswerk. 
3. Het college beoordeelt of de 
voorgestelde activiteiten voldoen aan de 
op grond van wet- en regelgeving gestelde 
eisen. 
4. Voor de uitvoering van 
maatschappelijke participatie kan gebruik 
worden gemaakt van de in de gemeente 
Haarlemmermeer beschikbare 
vacaturebank voor vrijwilligerswerk. 
5. Het college houdt een overzicht bij van 
activiteiten binnen de gemeente die 
kunnen worden ingezet ten behoeve van 
maatschappelijke participatie. 

worden aangemoedigd om op een manier 
die bij hen past bij te dragen aan de 
samenleving. Dit sluit beter aan bij de 
uitgangspunten van de Participatiewet in 
balans: vertrouwen, maatwerk en een 
mensgerichte uitvoering, waarbij 
gemeenten meer ruimte krijgen om 
participatie flexibel vorm te geven. 

 Mantelzorg en re-integratie 
Artikel 25. 
1. Het college houdt bij de invulling van de 
arbeidsverplichtingen rekening met de 
aard, omvang en intensiteit van de 
verleende mantelzorg, zoals gedefinieerd 
in artikel 1 lid m van de geldende 
Verordening sociaal domein. 
2. Mantelzorg kan worden aangemerkt als 
maatschappelijke participatie indien de 
uitkeringsgerechtigde mantelzorg verricht 
voor een periode van ten minste 6 
maanden en voor ten minste 5 uur per 
week, voor zo lang de zorgbehoefte 
bestaat. 
3. Het verlenen van mantelzorg kan een 
reden voor tijdelijke ontheffing van de 
arbeidsverplichtingen vormen als bedoeld 
in artikel 9, Participatiewet, indien: 
a. De zorg voortkomt uit een sociale 
relatie die bestaat tussen de 
zorgbehoevende en zorgverlener; en 
b. De zorg voor ten minste 10 uur per 
week wordt verricht; en 
c. Er niet op andere wijze in de zorg kan 
worden voorzien. 
4. De tijdelijke ontheffing van de 
arbeidsverplichtingen en maatschappelijke 
participatie vinden in redelijkheid plaats, 
waarbij de uren die moeten worden 
besteed aan zorgtaken in relatie moeten 
staan tot de resterende uren die 
redelijkerwijs besteed kunnen worden aan 
re-integratieactiviteiten. 
5. De tijdelijk ontheffing van de 
arbeidsverplichtingen en maatschappelijke 
participatie geldt voor de duur dat de 
mantelzorg noodzakelijk is. 
6. Het college kan indien nodig ter 
onderbouwing van de beoordelingen 
onafhankelijke externe deskundige 
hierover om advies vragen. 
 

Maatschappelijke participatie is, naast 
alles gericht op arbeidsinschakeling, 
expliciet een apart onderdeel van de 
generieke participatieplicht die volgt uit 
de Participatiewet in balans. Mantelzorg 
is één van de manieren waarop invulling 
gegeven kan worden aan de 
maatschappelijke participatie. Daarnaast 
kan mantelzorg een reden zijn voor 
tijdelijke ontheffing van de 
arbeidsverplichting. Dit artikel is 
toegevoegd om kaders hiervoor mee te 
geven. 
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Slotbepalingen 
Artikel 25, lid 4 en 5 
4. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de bekendmaking, 
werken terug tot en met de datum waarop 
de verordening sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer 2024 in werking is 
getreden, en vervangen de Beleidsregels re-
integratie 2024 gemeente 
Haarlemmermeer, behoudens in situaties 
waarbij sprake is van negatieve gevolgen 
voor de belanghebbende. 
5.Deze beleidsregels zijn van toepassing op 
aanvragen waarop op of na 1 januari 2025 
een besluit wordt genomen. 
6.Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels re-integratie 
gemeente Haarlemmermeer 2025. 

Slotbepalingen 
Artikel 26, lid 4 en 5 
4. Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de 
bekendmaking, werken terug tot en met 
de datum waarop de verordening sociaal 
domein gemeente Haarlemmermeer 2026 
in werking is getreden, en vervangen de 
Beleidsregels re-integratie 2025 gemeente 
Haarlemmermeer, behoudens in situaties 
waarbij sprake is van negatieve gevolgen 
voor de belanghebbende. 
5.Deze beleidsregels zijn van toepassing 
op aanvragen waarop op of na 1 januari 
2026 een besluit wordt genomen. 
6.Deze beleidsregels kunnen worden 
aangehaald als Beleidsregels re-integratie 
gemeente Haarlemmermeer 2026. 
 

Tekstuele wijziging 

 
Beleidsregels  Inburgering 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Het persoonlijk plan inburgering en 
participatie 
Artikel 3, lid 4 en 5 
4. Het college stuurt het besluit van het PIP 

zo snel mogelijk naar de 

inburgeringsplichtige. 

5. Het college stuurt het besluit van het PIP 

schriftelijk naar de inburgeringsplichtige, 

mits hij of zij daarmee akkoord gaat. 

 

Het persoonlijk plan inburgering en 
participatie 
Artikel 3, lid 4 en 5 
4. Het college geeft het besluit van het PIP 

na het PIP gesprek schriftelijk af aan de 

inburgeringsplichtige. 

5. Het college stuurt het besluit van het 

PIP schriftelijk naar de 

inburgeringsplichtige, als de 

inburgeringsplichtige na herhaalde 

oproepen voor het PIP gesprek niet 

verschijnt. 

 

 

Lid 4: In 2023 heeft de toenmalige 
beleidsadviseur besloten om het PIP 
fysiek af te geven aan de 
inburgeringsplichtigen en deze te laten 
ondertekenen om dat dit helpend zou zijn 
voor de mate van commitment die dan 
wordt ervaren. De PIP beschikking is met 
of zonder handtekening een bindend 
besluit. 
 
Lid 5: In de praktijk blijkt dat sommigen 
inburgeringsplichtigen na herhaalde 
oproepen niet verschijnen voor de Brede 
Intake in zijn geheel of voor het PIP 
gesprek. In dat gevaldient op grond van  
de wet inburgering 2021 de PIP 
beschikking eenzijdig te worden opgesteld 
in afwezigheid van de 
inburgeringsplichtige. In het geval van het 
eenzijdig vaststellen van de PIP, gelet op 
de afwezigheid van de 
inburgeringsplichtige en de 
onmogelijkheid de PIP fysiek af te geven, 
dient de PIP per post te worden 
verzonden aan de inburgeringsplichtige. 
 

Module Arbeidsmarkt en Participatie 
Artikel 5, lid 4 
4. De inburgeringsplichtige ontvangt binnen 

vier weken een schriftelijk verslag van het 

eindgesprek. 

 

Module Arbeidsmarkt en Participatie 
Artikel 5, lid 4 
4. De inburgeringsplichtige ontvangt 

binnen vier weken na het eindgesprek een 

beschikking met een besluit van het 

eindgesprek. 

 

Voor de Module Arbeidsmarkt en 
Participatie dient de consulent te 
onderzoeken of de inburgeringsplichtige 
heeft voldaan aan de criteria van de 
Module Arbeidsmarkt en Participatie. Na 
het onderzoek besluit de consulent of de 
inburgeringsplichtige wel of niet heeft 
voldaan. De inburgeringsplichtige wordt in 
kennis gesteld van het besluit middels een 
beschikking en niet middels een verslag. 
 

Voortgang inburgering 
Artikel 9, lid 4 
4. Van ieder voortgangsgesprek worden de 

bevindingen met de inburgeringsplichtige 

Voortgang inburgering 
Artikel 9, lid 4 
4. Van ieder voortgangsgesprek worden 

de bevindingen met de 

inburgeringsplichtige beschreven in een 

gespreksverslag. Het gespreksverslag 

Het gespreksverslag wordt gerapporteerd 
in een rapport, als gedurende de 
voortgang niets wordt gewijzigd dwz een 
nieuw besluit wordt genomen wordt er 
geen beschikking opgesteld. Het is niet 
gebruikelijk om rapportages met inwoners 
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beschreven in een gespreksverslag. Het 

gespreksverslag wordt gedeeld met de 

inburgeringsplichtige. 

wordt gedeeld met de 

inburgeringsplichtige indien de 

inburgeringsplichtige hierom vraagt. 

 

te delen. Inwoners hebben wel het recht 
op inzage. Mocht de inburgeringsplichtige 
om het verslag/rapport vragen dan wordt 
het verslag/rapport gedeeld. 

Inwerkingtreding 
Artikel 14 
Deze beleidsregels treden in werking op de 
eerste dag na die van de bekendmaking, 
werken terug tot en met 1 januari 2025 en 
vervangen de Beleidsregels inburgering 
gemeente Haarlemmermeer 2024, 
behoudens in situaties waarbij sprake is van 
negatieve gevolgen voor de 
belanghebbende. 
 

Inwerkingtreding 
Artikel 14 
Deze beleidsregels treden in werking op 
de eerste dag na die van de 
bekendmaking, werken terug tot en met 1 
januari 2026 en vervangen de 
Beleidsregels inburgering gemeente 
Haarlemmermeer 2025, behoudens in 
situaties waarbij sprake is van negatieve 
gevolgen voor de belanghebbende. 
 

 

Citeertitel 
Artikel 15 
Deze beleidsregels worden aangehaald als: 
Beleidsregels inburgering gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
 

Citeertitel 
Artikel 15 
Deze beleidsregels worden aangehaald 
als: Beleidsregels inburgering gemeente 
Haarlemmermeer 2026. 
 

 

 
Financieel besluit sociaal domein 

Oude tekst (2025) Nieuwe tekst (2026) Toelichting 

Artikel 2. Eigen bijdrage voor algemene en 
individuele voorzieningen 
maatschappelijke opvang  
1. De tarieven voor maatschappelijke 

opvang worden vastgesteld op:  

a. € 5,75 per etmaal voor verblijf in de 
nachtopvang en winternoodopvang;  

b. € 12,50 per etmaal voor de 
tussenvoorziening en 24-uursverblijf;  

c. € 16,50 per etmaal voor de gezinsopvang 
Haarlemmermeer;  

d. € 5,75 per etmaal voor verblijf in 
vervangende opvang (bijvoorbeeld in een 
hotel).     

2. In uitzondering op lid 1. bedraagt de eigen 
bijdrage voor de algemene voorziening 
kortdurende dak- en thuislozenopvang voor 
personen ouder dan 22 jaar € 0,00 voor 
personen zonder inkomen. 
3. Als een cliënt een beschikking voor een 
maatwerkvoorziening maatschappelijk 
opvang heeft dan betaalt de cliënt voor alle 
nachten die vallen in de periode waarvoor 
de maatwerkvoorziening is verstrekt, tenzij 
de cliënt voor het aflopen van de 
beschikkingstermijn aangeeft dat de 
maatwerkvoorziening niet meer nodig is. 

Artikel 2. Eigen bijdrage voor algemene 
en individuele voorzieningen 
maatschappelijke opvang  
1. De bijdrage in de kosten voor algemene 
en individuele maatschappelijke opvang 
voor personen ouder dan 22 jaar 
bedraagt: 
a. € 5,75- per etmaal per persoon voor 

dag- en nachtopvang of € 166,- per 
maand per persoon voor dag- en 
nachtopvang. 

b. €12,50- per etmaal per persoon voor 
24-uursopvang of €360,- per maand 
per persoon voor 24-uursopvang; 

c. €16,50 per etmaal voor gezinnen die 
gebruikmaken van 24-uurs 
gezinsopvang of €476,- per maand per 
gezin dat gebruik maakt van 24-
uursopvang gezinsopvang;  

d. € 0,- voor personen zonder inkomen. 
2. Als een cliënt een beschikking voor een 
maatwerkvoorziening maatschappelijk 
opvang heeft dan betaalt de cliënt voor 
alle nachten die vallen in de periode 
waarvoor de maatwerkvoorziening is 
verstrekt, tenzij de cliënt voor het aflopen 
van de beschikkingstermijn aangeeft dat 
de maatwerkvoorziening niet meer nodig 
is. 
 

Artikel en tarieven zijn in lijn gebracht 
met huidige afspraken van 
centrumgemeente Haarlem. 

Lid 1 sub d: vervangende opvang vervalt 
en is onderdeel van maatschappelijke 
opvang. Hierdoor vervalt ook het tarief 
voor vervangende opvang. 

Lid 2: Dit vervalt en is opgenomen onder 
het aangepaste lid 1 sub d 

Persoonsgebonden budget voor “diensten” 
Artikel 3, lid 1, onderdeel c. 
1. De hoogte van een persoonsgebonden 
budget (pgb) wordt vastgesteld door:  
a. Aantal uren; 
b. De zorgzwaarte; licht, midden of zwaar;1 
c. Tarief:  

i. de hoogte van het uurtarief voor 
informele zorg is voor jeugdzorg en voor 
begeleiding van volwassenen € 25,65 per 
uur en voor schoonmaakhulp € 17,50, 

Persoonsgebonden budget voor 
“diensten” 
Artikel 3, lid 1, onderdeel c 
1. De hoogte van een persoonsgebonden 
budget (pgb) wordt vastgesteld door:  
a. Aantal uren; 
b. De zorgzwaarte; licht, midden of zwaar; 
c. Tarief:  

i. De hoogte van het uurtarief voor 
schoonmaakhulp is € 17,50, tenzij het 

Lid 1, onderdeel c, onder i: Op 30 
september 2025 heeft de Centrale Raad 
van Beroep (CRvB) geoordeeld 
(ECLI:NL:CRVB:2025:1276) dat 
gemeenten het wettelijk minimumloon 
als pgb-tarief voor het sociaal netwerk 
mogen hanteren. Naar aanleiding van 
deze uitspraak willen we het tarief 
verlagen van € 25,65 naar € 20,00 euro 
per uur. 
 

https://deeplink.rechtspraak.nl/uitspraak?id=ECLI:NL:CRVB:2025:1276
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tenzij het tarief voor formele zorg zoals is 
vastgesteld in ii lager is;  
ii. de hoogte van het minuut-, uur en/of 
dagdeeltarief voor formele zorg wordt 
vastgesteld op 80% van de gemiddelde 
kostprijs van aanbieders die door de 
gemeente gecontracteerd zijn; 
iii. Deze tarieven worden op de website 
van de gemeente bekend gemaakt. 

2. Het (uur)tarief als gesteld in lid 1 is 
inclusief reiskosten.   
Het budget kan niet besteed worden aan 
bemiddelingskosten.  
3. In uitzondering op lid 1, sub c onder ii, is 
de hoogte van het tarief voor beschermd 
thuis en beschermd wonen maximaal 95% 
van het toepasselijk Zorg in Natura tarief.  

 

tarief voor formele zorg zoals is 
vastgesteld in iv lager is; 
ii. Vanaf het in werking treden van de 
Verordening sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer 2026 is de hoogte 
van het uurtarief voor informele zorg 
voor jeugdzorg en voor begeleiding van 
volwassenen € 20,00 per uur, tenzij het 
tarief voor formele zorg zoals is 
vastgesteld in iv lager is. Tot het 
inwerking treden van de Verordening 
sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer 2026 geldt het tarief 
van € 25,65 per uur;   
iii. Voor beschikkingen met een tarief 
van 25,65 per uur met een startdatum 
voor 1 januari 2026 en een einddatum 
voor 31 december 2026, geldt 
uitsluitend voor de eerste verlenging 
binnen deze periode een 
afbouwregeling. Voor de periode van 
de eerste verlenging bedraagt het 
uurtarief voor informele zorg voor 
jeugdzorg en voor begeleiding van 
volwassenen € 23,80 per uur. Bij een 
daaropvolgende verlenging wordt het 
reguliere uurtarief van € 20,00 per uur 
toegepast. 
iv. De hoogte van het minuut-, uur 
en/of dagdeeltarief voor formele zorg 
wordt vastgesteld op 80% van de 
gemiddelde kostprijs van aanbieders 
die door de gemeente gecontracteerd 
zijn, tenzij daarmee geen passende 
ondersteuning kan worden ingekocht. 
De kostprijs mag nooit hoger zijn dan 
de kosten van zorg in natura; 
v. Deze tarieven worden op de website 
van de gemeente bekend gemaakt. 

2. Het (uur)tarief als gesteld in lid 1 is 
inclusief reiskosten.   
Het budget kan niet besteed worden aan 
bemiddelingskosten.  
3. In uitzondering op lid 1, sub c onder iv, 
is de hoogte van het tarief voor 
beschermd thuis en beschermd wonen 
maximaal 95% van het toepasselijk Zorg 
in Natura tarief.  
 

Lid 1 onderdeel c, onder ii: Doordat de 
verordening later in werking treed, kan 
het lagere tarief pas ingaan vanaf 
inwerkingtreding verordening. 
 
Lid 1, onderdeel c, onder iii: Als gevolg 
van het nieuwe lagere tarief in lid 1 sub c, 
richten we een afbouwregeling voor 
lopende beschikkingen 
 
Lid 1, onderdeel c, onder iv: Als gevolg 
van ECLI:NL:RBOVE:2025:3382 mag een 
gemeente alleen een 80% grens opnemen 
als een afwijkingsmogelijkheid wordt 
ingebouwd. Op die manier is het 
percentage het uitgangspunt, maar zorgt 
de gemeente er wel voor dat ze altijd aan 
de jeugdhulpplicht of compensatieplicht 
kunnen voldoen. 
 

Bedragen voor onderhoud 
Artikel 5, lid 2 
2. Het persoonsgebonden budget wordt, op 
basis van de factuur, betaalbaar gesteld aan 
de leverancier na inlevering van de factuur 
en een kopie van het onderhoudscontract 
en/of verzekeringsbewijs. Door de gebruiker 
moeten: 
a. de elektrische voorzieningen WA-casco 
verzekerd worden; 
b. roerende woonvoorzieningen verzekerd 
worden binnen de eigen 
inboedelverzekering, hier wordt geen 
persoonsgebonden budget voor verstrekt; 
c. vaste woonvoorzieningen verzekerd 
worden binnen de eigen opstalverzekering, 
hier wordt geen persoonsgebonden budget 
voor verstrekt. 

Bedragen voor onderhoud 
Artikel 5, lid 2 
2. Het persoonsgebonden budget wordt, 
op basis van de factuur, betaalbaar 
gesteld aan de leverancier na inlevering 
van de factuur en een kopie van het 
onderhoudscontract en/of 
verzekeringsbewijs. De gebruiker dient: 
a. een contract af te sluiten voor 
onderhoud en reparatie, behalve bij 
woningaanpassingen. Voor trapliften 
moet wel een onderhoudscontract 
worden afgesloten. 
b. de elektrische voorzieningen WA-casco 
te verzekeren; 
c. roerende woonvoorzieningen te 
verzekeren binnen de eigen 
inboedelverzekering, hier wordt geen 

De beleidstekst is verduidelijkt, zodat 
helder is dat bij een persoonsgebonden 
budget een onderhoudscontract moet 
worden afgesloten. Daarnaast is de tekst 
uitgebreid met de uitzondering voor 
woningaanpassingen (m.u.v. trapliften). 
Met deze aanpassingen wordt 
aangesloten bij de werkwijze van de 
uitvoering, waarbij in de beschikking het 
contract voor onderhoud en reparatie 
van trapliften verplicht wordt gesteld en 
dit voor overige woningaanpassingen niet 
geldt. 
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 persoonsgebonden budget voor 
verstrekt; 
d. vaste woonvoorzieningen te 
verzekeren binnen de eigen 
opstalverzekering, hier wordt geen 
persoonsgebonden budget voor verstrekt. 
 

Tegemoetkomingen 
Artikel 6, lid 1, onderdeel a en b 
1. De hoogte van de tegemoetkoming in de 
kosten van verhuizing en stoffering 
bedraagt:  
a. voor een alleenstaande kamerbewoner 

€ 1.875; 

b. naar een gelijkvloerse woning met drie of 

minder dan drie kamer € 1.875; 

c. naar een woning met meer dan drie 
kamers € 2.500. 
 

Tegemoetkomingen 
Artikel 6, lid 1, onderdeel a en b 
1. De hoogte van de tegemoetkoming in 
de kosten van verhuizing en stoffering 
bedraagt:  
a. naar een woning met drie of minder 

dan drie kamers € 1.875; 

b. naar een woning met meer dan drie 
kamers € 2.500. 

 

Individuele inkomenstoeslag 
Artikel 8. Individuele inkomenstoeslag 
1. De hoogte van de individuele 
inkomenstoeslag is opgenomen in de 
geldende Verordening sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer. 
2. Per 1 januari 2025 bedraagt de individuele 
inkomenstoeslag voor 2025: 
a. een alleenstaande € 480 per jaar;  
b. een alleenstaande ouder € 620 per jaar; 
c. gehuwden/samenwonenden € 690 per 
jaar. 
3. Per 1 januari 2026 bedraagt de individuele 
inkomenstoeslag voor 2026: 
a. een alleenstaande € 380 per jaar;  
b. een alleenstaande ouder € 540 per jaar; 
c. gehuwden/samenwonenden € 600 per 
jaar. 
 

Individuele inkomenstoeslag 
Artikel 8. Individuele inkomenstoeslag 
1. De hoogte van de individuele 
inkomenstoeslag is opgenomen in de 
geldende Verordening sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer. 
2. De individuele inkomenstoeslag voor 
2026 bedraagt: 
a. een alleenstaande € 380 per jaar;  
b. een alleenstaande ouder € 540 per 
jaar; 
c. gehuwden/samenwonenden € 600 per 
jaar. 
 

Het huidige lid 2 waarin de bedragen van 
2025 staan vermeld is niet meer relevant 
voor het financieel besluit van 2026.  

Reiskosten reintegratie  
Artikel 10 
1. De reiskosten die worden gemaakt voor 
een re-integratietraject wordt vergoed op 
basis van de tarieven van OV9292 en de NS-
reisplanner (tweede klas).  
2. De vergoeding voor reiskosten met de 
eigen auto bedraagt € 0,23 per kilometer.  
 

Reiskosten reintegratie  
Artikel 10 
1. De reiskosten die worden gemaakt 
voor een re-integratietraject wordt 
vergoed op basis van de tarieven van 
OV9292 en de NS-reisplanner (tweede 
klas).  
2. De vergoeding voor reiskosten met de 
eigen auto bedraagt € 0,232 per 
kilometer.  
 

Verwijzing naar onderbouwing 
toegevoegd in navolging van 
onderbouwing bij reiskosten van Wmo 

Tegemoetkoming schoolkosten 
Artikel 12. Kindpakket, lid 2 
2. Tegemoetkoming schoolkosten: De 
hoogte van de tegemoetkoming bedraagt 
voor kinderen in het primair onderwijs € 170 
en voor kinderen in het voortgezet 
onderwijs € 340 per kind per schooljaar. De 
tegemoetkoming wordt betaald aan de 
aanvrager. 
 

Tegemoetkoming schoolkosten 
Artikel 12. Kindpakket, lid 2 
2. Tegemoetkoming schoolkosten: De 
hoogte van de tegemoetkoming bedraagt 
voor kinderen tussen 4 en 10 jaar € 170 
en voor kinderen tussen 11 en 17 jaar € 
340 per kind per schooljaar. De 
tegemoetkoming wordt betaald aan de 
aanvrager. 
 

We passen vaste leeftijdsgrenzen toe om 
het beoordelingsproces sneller te laten 
verlopen. Dit zorgt voor minder belasting 
bij de inwoner én onze uitvoering. 
 

Haarlemmermeer Doet Mee! Volwassenen 
Artikel 13. Haarlemmermeer doet mee voor 
volwassenen  
1. Per 1 januari 2025 bedraagt de hoogte 
van de vergoeding voor volwassenen voor 
het kalenderjaar 2025 € 225 per persoon per 

Haarlemmermeer Doet Mee! 
Volwassenen 
Artikel 13. Haarlemmermeer doet mee 
voor volwassenen  
1. De hoogte van de vergoeding voor 
volwassenen voor het kalenderjaar 2026 

Het huidige lid 1 waarin het bedrag voor 
2025 staat vermeld is niet meer relevant 
voor het financieel besluit van 2026. 
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jaar. Het bedrag wordt betaald aan de 
aanvrager. 
2. Per 1 januari 2026 bedraagt de hoogte 
van de vergoeding voor volwassenen voor 
het kalenderjaar 2026 € 150 per persoon per 
jaar. Het bedrag wordt betaald aan de 
aanvrager. 
 

bedraagt € 150 per persoon per jaar. Het 
bedrag wordt betaald aan de aanvrager. 
 

Kosten kinderopvang 
Artikel 18, lid 2 en nieuw lid 3 
1. Bij de berekening van de hoogte van de te 
verlenen bijstand voor kinderopvang 
houden wij rekening met de werkelijke 
kosten, wanneer deze lager zijn dan de 
maximale vergoeding die de Belastingdienst 
gebruikt. 
2. Indien de kosten hoger zijn, gaan wij uit 
van de geldende maximale vergoedingen 
van de Belastingdienst: 
• € 9,12 per uur voor buitenschoolse 
opvang. 
• € 10,25 per uur voor dagopvang; 
• € 7,53 per uur voor gastouderopvang. 
 

Kosten kinderopvang 
Artikel 18, lid 2 en nieuw lid 3 
1. Bij de berekening van de hoogte van de 
te verlenen bijstand voor kinderopvang 
houden wij rekening met de werkelijke 
kosten. 
2. Indien de kosten hoger zijn, gaan wij uit 
van de geldende maximale vergoedingen 
van de Belastingdienst: 
• € 9,98 per uur voor buitenschoolse 
opvang. 
• € 11,23 per uur voor dagopvang; 
• € 8,49 per uur voor gastouderopvang. 
3. In afwijking van artikel 18, tweede lid, 
kan het college in bijzondere situaties 
besluiten de kosten van kinderopvang te 
vergoeden die hoger zijn dan de geldende 
maximale vergoedingen van de 
Belastingdienst. 

Lid 2: De maximumbedragen die de 
Belastingdienst financiert veranderen 
jaarlijks. Per 2026 zijn dit de maximale 
vergoedingen. 

 
Lid 3: In Haarlemmermeer is het 
uitgangspunt ‘Werk boven uitkering’. De 
kosten voor kinderopvang boven de 
maximale vergoeding kunnen in 
bijzondere situaties een belemmering 
vormen om aan het werk te gaan. Daar 
de uurtarieven voor kinderopvang 
standaard hoger liggen dan de maximale 
vergoedingen van de Belastingdienst en 
inwoners hierdoor geen overstap kunnen 
maken naar een goedkoper alternatief, 
biedt dit lid de mogelijkheid om ook de 
kosten boven de geldende maximale 
kosten te vergoeden als dit de inwoner in 
staat stelt om de stap naar werk te 
maken.   
 

Indexering 
Artikel 19 
Bedragen gelden per 1 januari 2025 en 
worden jaarlijks geïndexeerd aan de hand 
van de consumentenprijs index van het 
Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS). Het 
moment van indexering is afhankelijk van de 
kostensoort. De indexering voor de bepaling 
van de loonkostensubsidie vindt twee keer 
per jaar plaats.  
 

Indexering 
Artikel 19 
Bedragen gelden per 1 januari 2026 en 
worden jaarlijks geïndexeerd aan de hand 
van de consumentenprijs index van het 
Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS). 
Het moment van indexering is afhankelijk 
van de kostensoort. De indexering voor 
de bepaling van de loonkostensubsidie 
vindt twee keer per jaar plaats. Deze 
indexering is van toepassing met 
uitzondering van de tegemoetkomingen 
genoemd in artikel 6. 
 

 

Slotbepalingen 
Artikel 20 
1. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 
2025. 
2. Bij de inwerkingtreding van dit besluit 
wordt het Financieel besluit sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer 2024 
ingetrokken. 
3. Dit besluit is van toepassing op aanvragen 
waar op of na 1 januari 2025 een besluit 
wordt genomen met dien verstande dat van 
toepassing zijnde regelingen blijven gelden 
in situaties waarbij sprake is van negatieve 
gevolgen voor de belanghebbende van de 
inwerkingtreding van deze beleidsregels. 
4. Dit besluit wordt aangehaald als: 
Financieel besluit sociaal domein gemeente 
Haarlemmermeer 2025. 
 

Slotbepalingen 
Artikel 20 
1. Dit besluit treedt in werking op 1 
januari 2026. 
2. Bij de inwerkingtreding van dit besluit 
wordt het Financieel besluit sociaal 
domein gemeente Haarlemmermeer 
2025 ingetrokken. 
3. Dit besluit is van toepassing op 
aanvragen waar op of na 1 januari 2026 
een besluit wordt genomen met dien 
verstande dat van toepassing zijnde 
regelingen blijven gelden in situaties 
waarbij sprake is van negatieve gevolgen 
voor de belanghebbende van de 
inwerkingtreding van deze beleidsregels. 
4. Dit besluit wordt aangehaald als: 
Financieel besluit sociaal domein 
gemeente Haarlemmermeer 2026. 
 

Actualisering van de slotbepalingen 

Voetnoten Voetnoten We actualiseren de voetnoten. De 
oorspronkelijke derde voetnoot 
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[1] Dit is van toepassing op behandeling 
jeugd dagverblijf jeugd, begeleiding 
volwassenen en dagbesteding volwassenen.  
[2] Uitgangspunt voor deze bedragen vormen 
de geldende normen Bijzondere Bijstand. 
[3] Dit bedrag is gebaseerd op een 
toegankelijkheidsset op oprit aan de 
binnenzijde voor de voordeur, het 
verwijderen van twee binnen dorpels en het 
verbreden van twee binnendeuren. 
[4] Dit bedrag is gebaseerd op de geldende 
UWV normbedragen voorzieningen. 
[5] Dit bedrag is gebaseerd op de geldende 
standaard wettelijke tarieven voor 
taxivervoer, verminderd met het 
kilometertarief van het openbaar vervoer, te 
weten € 0,21. 
[6] Idem. 
 
 

[1] Dit is van toepassing op behandeling 
jeugd dagverblijf jeugd, begeleiding 
volwassenen en dagbesteding 
volwassenen.  
[2] Dit bedrag is gebaseerd op de geldende 
UWV normbedragen voorzieningen van 
het voorgaande jaar. 
[3] Dit bedrag is gebaseerd op de 
maximale reiskostenvergoeding voor 
werknemers zoals vastgesteld door de 
Rijksoverheid. 
[4] Dit bedrag is gebaseerd op de geldende 
standaard wettelijke tarieven voor 
taxivervoer, verminderd met het 
kilometertarief van het openbaar vervoer, 
te weten € 0,21 van het voorgaande jaar. 
 
 

verwijderen we, omdat deze niet meer 
actueel is. 

 
 

https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=nl%2DNL&rs=nl%2DNL&wopisrc=https%3A%2F%2Fhlmr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fniels_scheele_haarlemmermeer_nl%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F71ae07a0c01e4d2f91c6810e2b4247e3&wdprevioussession=efbc02ea%2Da2d6%2D4bb9%2D8e8a%2D31a85b7ea169&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=8999FDA0-50E1-7000-E20A-B3469D0C9CFE&wdorigin=Other&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&usid=3efe30c1-632c-4d9f-b2c9-8297915e16f6&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1

